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ACTA No. 305

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
CIERRE DE ETAPA LECTIVA MANEJO DE MAQUINARIA DE CONFECCION INDUSTRIAL PARA
ROPA EXTERIOR -3413827

Dosquebradas Risaralda, HORA INICIO: HORA FIN:
CIUDAD Y FECHA: 27/08/2026 1:00 pm 3:00 pm

REGIONAL RISARALDA -CENTRO DE
LUGAR Y/O ENLACE: CDITI DISENO E INNOVACION
TECNOLOGICA INDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludoy apertura Coordinadora académica.

2. Presentacion del informe de cierre de Etapa Lectiva para el Manejo de maquinaria de
confeccion industrial para ropa exterior, grupo 3413827

3. Proposiciones y varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Establecer el cierre oficial de la etapa lectiva para los aprendices, del programa Manejo de
magquinaria de confeccion industrial para ropa exterior, grupo 3413827

DESARROLLO DE LA REUNION

INTRODUCCION DE REUNION ... (Siendo las 1:00 pm, del 27 de agosto del presente afio, se
relinen en ambiente de confeccidn, la coordinadora académica ANGELA MARIA TORRES
LOPEZ y la instructora YENSY CAROLINA PULGARIN, como instructora lider de grupo, para
presentar el informe final y las generalidades de la formacién como cierre de la etapa
lectiva para los aprendices del programa Manejo de maquinaria de confeccion industrial
para ropa exterior, grupo 3413827

Como parte del proceso, yensy carolina Pulgarin, entrega un informe general del estado de la
ficha y la descripcidn de la fase que se encuentra en desarrollo.

1.INFORMACION DE LA FICHA:

Programa: Manejo de maquinaria de confeccidn industrial para

ropa exterior

Cédigo del programa de formacién: 935105

Ficha: 3413827

Nombre del proyecto: Implementaciéon de buenas practicas de operacion de maquinaria
industrial de confeccion, teniendo en cuenta los aditamentos y las especificaciones técnicas.
Cédigo de proyecto: 3249300

GOR-F-084 V02




4
SENA

N

La formacién concluye de manera de normal, con la ejecucion de las actividades propuestas
desde las guias de aprendizaje de las competencias de la formacidn profesional integral, con: 14
aprendices activos,

8 aprendices con cancelacidn,

7 aprendices de retiro voluntario

1 aprendiz en proceso de desercion ya q finalizando la fase de evaluacién acumulo 5 inasistencias
registradas en sofia plus.

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

Ficha de Caracterizacion 3413827 - MANEJO DE MAQUINARIA DE
CONFECCION INDUSTRIAL PARA ROPA EXTERIOR
FA

Ruta de Aprendizaje~ RUTA MANEJO DE MAQUINARIA DE CONFECCION
~
Cancelar
[Aprendices]
CC 1000458828 LINE JASBLEIDY VELEZ TOVAR Retiro Voluntario
CC 1004668421 NATALIA BRILLYTH DIAZ VANEGAS Cancelado
CC 1058818966 VIVIANA GALVEZ QUINTERO Cancelado
CC 1053774602 YESICA MARIANA GIRALDO MARIN Cancelado
CC 10129578 JUAN CARLOS BECERRA AGUIRRE Cancelado
CC 1093229618 LINA MARCELA CARDONA MORALES Retiro Voluntario
CC 1087997377 LIZEDT DAYANA CUERVO ESCOBAR Retiro Voluntario
CC 1004734856 JUAN SEBASTIAN ECHEVERRI RAMIREZ Formacion
CC 1089380750 LAURA JULIANA CORREA TREJOS Cancelado
CC 33966983 MARIA LORENA MORALES GONZALEZ Retiro Voluntario
i« BEEZZXH 123 M
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Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

Ficha de Caracterizacion* 3413827 - MANEJO DE MAQUINARIA DE
CONFECCION INDUSTRIAL PARA ROPA EXTERIOR
VA

Ruta de Aprendizaie* RUTA MANEJO DE MAQUINARIA DE CONFECCION

Cancelar

Aprendices

CC 1088036928

YULI KATHERINE

~

MUNOZ DOMINGUEZ

CC 24412604 LUZ YORLADY FIGUEROA
CC 1010057504 ANGIE TATIANA GRISALES SALAZAR
CC 1054862352 BRENDA RESTREPO GIRALDO
CC 1088005935 NATALIA OSORIO RUIZ
CC 1088255524 MELANY BERMUDEZ RENTERIA
CC 1007214306 YADIRA LORENA MOSQUERA PALOMEQUE
CC 1088315048 KATHERINE BETANCUR GALLEGO
CC 1004701810 BRAYAN ANDRES MEJIA ROQUE
PPT 6250212 CARLOS ARTURO DIAZ CANA
I« IEEDXE 123 M
Pagina 2 de 3
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Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

Ficha de Caracterizacion*

Ruta de Aprendizaje”

Cancelar
[Aprendices

CC 1094891639
CC 1089602573
CC 1088029239
CC 1088036715
CC 1087988559
CC 42146211

CC 1089381874
CC 1089380360
CC 1089382926

MARIA CAMILA
VALERIA

YENY ALEXANDRA
MARIA JOSE
DARLY GISELA
FRANCY NED
MELANNY

JOHAN

JUAN JOSE

3413827 - MANEJO DE MAQUINARIA DE
CONFECCION INDUSTRIAL PARA ROPA EXTERIOR

“

RUTA MANEJO DE MAQUINARIA DE CONFECCION

“

MUNOZ CARVAJAL
ARIAS OSSA

ARIAS QUINTERO
FLOREZ TOBON

DIAZ PELAEZ

LOPEZ RODAS

PARRA CHACON
CASTELLANOS SALINAS
GONZALEZ CASTRO

Ol Anterior 4 [RIPRY siguiene) B
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NOVEDAD: el aprendiz JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY RAMIREZ con CC 1004734856, con
contracto de aprendizaje. inicia proceso de desercidn debido a que tiene cinco inasistencias
consecutivas, con base al reglamento del aprendiz acuerdo 009 del 2004 segun el articulo 30,
se debe iniciar desercion.

Articulo 30. Desercidn:

Desercidn por inasistencias al proceso de formacién:
e Formacion presencial: Tener tres (3) dias continuos de inasistencia injustificada o
acumular cinco (5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo el

proceso.

Cierre Etapa Lectiva.

La formacién concluye de manera normal, con la ejecucién de las actividades propuestas desde

la guia de aprendizaje con 13 aprendices activos.

FASE EVALUACION
Evidencias Evidencias Evidencias Evidencias Evidencias Evidencias
técnicas Transversale | Transversale | Transversales | Transversale | Transversales
Maquina s Seguridad | s Enrique | Derechos s Cultura | Emprendimient
plan y Saludenel | Law Fundamentale | Fisica o
Fileteadora | trabajo s
Recubridora
Ojaladora y
botonadora
Completas: | Completas: Completas: Completas: 16 | Completas: Completas:14
16 18 18 aprendices 16 aprendices
aprendices | aprendices aprendices aprendices
Incompleta | Incompletas | Incompletas | Incompletas: Incompletas | Incompletas:
s: 13 :11 aprendiz | : 11 13 Aprendiz 113 15Aprendiz

‘ aprendiz aprendiz aprendiz H
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2.ESTADO DE APRENDICES:

-En formacién: 14 Aprendices
-Retiros Voluntarios: 7 aprendices.
-Cancelados: 8 Aprendices.
-Aplazados: 0 Aprendices.
-Traslados: Aprendices.
-Desercién: 1 aprendices

3.EQUIPO EJECUTOR:

Nombres de los instructores que participaron durante la formacién en la etapa Evaluacién con
las respectivas areas de acuerdo con el programa de formacion Técnicos, transversales, basicas.

—INSTRUCTOR JEFE DE GRUPO Y TECNICO YENSY CAROLINA PULGARIN
—INSTUCTOR SST CAROLINA CASTRO

—INSTRUCTOR CULTURA FISICA ARBOLEDA

—INSTRUCTOR DERECHOS FUNDAMENTALES DAISY RODRIGUEZ
—INSTRUCTOR ETICA MARTHA ALICIA VALENCIA

—INSTRCTOR DE EMPRENDIMIENTO: CAROLINA CASTRO

4.JUICIOS EVALUATIVOS:

El programa MANEJO DE MAQUINARIA DE CONFECCION INDUSTRIAL, GRUPO 3413827, cuenta con
33 resultados de aprendizaje contenidos entre competencias técnicas, transversales y claves; a
la fecha los 13 aprendices que finalizaron con éxito su etapa lectiva cuentan con la totalidad de
los resultados de aprendizaje evaluados en cada una de las areas, queda pendiente el resultado
de etapa productiva; se presenta como evidencias:

*captura de pantalla de reporte de juicios evaluativos al 27/08/2026
*listado de aprendices aprobados.
*Consolidado por areas.

GOR-F-084V02




SENA

N

# NOMBRE DEL DOCUMENTO DE ETAPA LECTIVA
APRENDIZ IDENTIDAD
APROBO
1 DARLY GISELADIAZ PELAEZ | . oooo00cco
2 MELANY BERMUDEZ APROBO
CC 1088255524
RENTERIA
APROBO
3 LUZ YORLADY FIGUEROA CC 24412604
4 ANGIE TATIANA GRISALES APROBO
CC 1010057504
SALAZAR
5 YADIRA LORENA MOSQUERA APROBO
CC 1007214306
PALOMEQUE
APROBO
6 VALERIA ARIAS OSSA CC 1089602573
7 YENY ALEXANDRA ARIAS APROBO
CC 1088029239
QUINTERO
8 YULI KATHERINE MURNOZ APROBO
CC 1088036928
DOMINGUEZ
APROBO
9 MARIA JOSE FLOREZTOBON | 000 o
10 FRANCY NED LOPEZ RODAS | CC 42146211 APROBO
11 MELANNY PARRA CHACON CC 1089381874 APROBO
12 JOHAN CASTELLANOS APROBO
CC 1089380360
SALINAS
13 JUAN JOSE GONZALEZ APROBO
CC 1089382926
CASTRO
14 JUAN SEBASTIAN APROBO

ECHEVERRY RAMIREZ

CC 1004734856
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CONSOLIDADO POR AREAS

Numero De Aprendices
" Total Raps Evaluado Por
Area Raps Evaluados Evaluados
Cantidad de Cantidad de inl:'(c)rn:?tr;rdie Numero
RAP raps ,q de aprendices
avaluoé
.. Martha
Etica 4 4 Alicia Valencia 14
Emprendl 4 4 Carolina Castro 14
miento
Derechos
fundament 4 4 Daisy Rodriguez 14
ales
CAROLINA
SST 4 4 CASTRO 14
Cultura- 4 4 ARBOLEDA 14
Deportiva
Técnica 12 12 YENSY CAROLINA P 14
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HALLAZGOS:

Finalizando la fase de evaluacién la aprendiz Lized Dayana cuervo escobar con cc 1087997377,
completa las 5 inasistencias injustificadas y registradas en la plataforma de sofia plus, se inicia
proceso de desercidn y se da reporte a la empresa con la g tiene contracto de aprendizaje pero
antes de salir la resolucion, ella realiza el retiro voluntario.

5.PLANES DE MEJORAMIENTO: ninguno
6. SANEAMIENTO A LA FICHA:

Como evidencia se deja numero de radicado del retiro voluntario de la aprendiz

6:39 wll T 57

@ Oficina Virtual de 31|'ded
SENA Radicacion Jzuol-fe ©

7AV SENA S

Informacién de Radicacion

El nimero de radicado asignado es:

72026338638
También recibird un correo electrénico con
esta informacioén.

Tenga en cuenta que nuestro horario de
atencién es de lunes a viernes de 8:00 a.m.
a 5:30 p.m., por lo tanto, si su solicitud
esta fuera de este horario se empezara a
procesar a partir del dia habil siguiente.

‘o REGRESAR AL INICIO

[Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Direccién General
[Calle 57 No. 8 - 69 Bogota D.C. (Cundinamarca), Colombia

[Conm
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7.ETAPA PRODUCTIVA:

Se realiza el proceso de registro de alternativa a etapa productiva, autorizada por la
coordinadora académica Angela Maria Torres Lopez a 14 aprendices.

Se asigna al instructor Lina Marcela Cortez como instructor de seguimiento a etapa productiva
para los aprendices autorizados, relacionar las charlas realizadas a etapa productiva,
socializacion, presentacidn de generalidades y actividades realizadas como parte de la misma,
con fechas y participantes.

Relacionar la entrega de los formatos de seleccién de alternativa de etapa productiva GFPI-F
165 y consolidado de alternativa seleccionada por los aprendices.

*se deja como evidencias:

- Captura de correo electrénico

Yensy Carolina Pulgarin Ramirez (D) 4~ Responder €\ Responderatodos  Reenviar 3 D s
® Para: @ Lina Marcela Cortes Velasquez Vie 28/08/2021

CC: © Angela Maria Torres lopez
cordial saludo.

Lina marcela cortes a continuacion te adjunto un cuadro con la informacién de los aprendices g terminaron su etapa lectiva e inician etapa practica a partir del 16 de agosto 2026 ficha 3413827 nombres completos, y lugar donde van a
realizar sus practicas.

" NOMBRE DEL ESCUMENTO EMPRESA

APRENDIZ IDENTIDAD
IDARLY GISELADIAZ |CC

;
PELAEZ 1087988559 NICOL
MELANY BERMUDEZ [cC vs
RENTERIA 1088255524
[UZ YORLADY o 22412002 N0
FIGUEROA [PASCALLI
IANGIE TATIANA CC
IGRISALES SALAZAR 1010057504 COYTEX
VADIRALORENA | .

5[MOSQUERA o oraane [COTTEX
PALOMEQUE

6|VALERIA ARIAS OSSA cC SALGARI

1089602573

IVENY ALEXANDRA  |CC
JARIAS QUINTERO 1088029239 SALGARI
[YULI KATHERINE cc

8[MUNOZ covTex
DOMINGUEZ 1088036928
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CONCLUSIONES

Aprueban satisfactoriamente la etapa lectiva, 14 aprendices

matriculados en el programa.

Se entrega reporte de deserciones de aprendices que no se presentaron a formacion, con
inasistencias registradas en el informe quejoso

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
FIRMA O
NOMBRE DEZF\:I\IF?REEI:(:A/ A(F;T/UNE;A OBSERVACION PARTICIPACION
VIRTUAL
Ar]gela Maria Torres CDITI Si Coordl?aQOra
Lépez Académica
Yensy carolina , . 1% ‘
Pulgarin CDITI Si Instructor técnico WQ/ Corolina Pufc&wm

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Reportes de juicios de evaluacidn.
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Fecha del Reporte: 18/08/2026
Ficha de Caracterizacion: 3413827
Codigo: 935105

Version: 1
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Denominacion: manejo de maquinaria de confeccion industrial para ropa exterior en ejecucién

Estado de la Ficha de Caracterizacidn:
Fecha Inicio: 16/02/2026
Fecha Fin: 15/11/2026
Modalidad de Formaciéon: PRESENCIAL
Regional: 66- REGIONAL RISARALDA
Centro de Formacién: 9223- CENTRO DE DISENO E INNOVACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL

Niumero de
Documento

Nombre

Apellidos

Estado

Competencia

Resultado de Aprendizaje

Juicio de
Evaluacion

1004734856

JUAN
SEBASTIAN

ECHEVERRI
RAMIREZ

EN
FORMACION

2 - RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA
PRACTICA

654964 - APLICAR EN LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS
REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES
Y DESTREZAS PERTINENTES A
LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION

POR
EVALUAR

1004734856

JUAN
SEBASTIAN

ECHEVERRI
RAMIREZ

EN
FORMACION

36180 - Enrique Low
Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y
social de acuerdo con
principios éticos para la
construccion de una cultura
de paz.

655287 - 4. CONTRIBUIR CON EL
FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE PAZ A PARTIR DE
LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA
TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.

APROBADO
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1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 36180 - Enrique Low 655288 - 3. PROMOVER EL USO | APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | Murtra-Interactuar en el RACIONAL DE LOS RECURSOS
contexto productivo y NATURALES A PARTIR DE
social de acuerdo con CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD
principios éticos parala Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
construccion de una cultura | NORMATIVA VIGENTE.
de paz.
1004734856 | JUAN ECHEVERRI [EN 36180 - Enrique Low 655289 - 1. PROMOVER MI APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | Murtra-Interactuar en el DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A
contexto productivo y PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
social de acuerdo con VALORES ETICOS COMO
principios éticos parala APORTE EN LA INSTAURACION
construccion de una cultura | DE UNA CULTURA DE PAZ
de paz.
1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 36180 - Enrique Low 655290 - 2. ESTABLECER APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | Murtra-Interactuar en el RELACIONES DE CRECIMIENTO
contexto productivo y PERSONAL Y COMUNITARIO A
social de acuerdo con PARTIR DEL BIEN COMUN COMO
principios éticos parala APORTE PARA EL DESARROLLO
construccion de una cultura | SOCIAL.
de paz.
1004734856 [ JUAN ECHEVERRI |EN 36182 - Resultado de 655328 - 1. IDENTIFICAR LA APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | Aprendizaje de la DINAMICA ORGANIZACIONAL
Induccidn. DEL SENAY EL ROL DE LA
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDAY EL
DESARROLLO PROFESIONAL.
1004734856 |JUAN ECHEVERRI |EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR LAS APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | PRACTICAS DE NORMAS AMBIENTALES Y DE
PROTECCION AMBIENTAL, | SST, TENIENDO EN CUENTA EL
SEGURIDAD Y SALUD EN AMBITO LABORAL Y EL
EL TRABAJO DE ACUERDO [ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO
CON LAS POLITICAS DE LA SUSTENTABILIDAD
ORGANIZACIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.
1004734856 [ JUAN ECHEVERRI |EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. MODIFICAR EL APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | PRACTICAS DE COMPORTAMIENTO DE
PROTEG{RNANSAENFAL, | ACUERDO CON LOS
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SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE LA REFLEXION
PERMANENTE DEL
CUMPLIMIENTO DE LA
NORMATIVIDAD Y BUENAS
PRACTICAS AMBIENTALES Y DE
SST.

1004734856

JUAN
SEBASTIAN

ECHEVERRI
RAMIREZ

EN
FORMACION

37799 - APLICAR
PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

655285 - 3. INSPECCIONAR EL
PUESTO DE TRABAJO Y LAS
ACCIONES DESARROLLADAS DE
ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y
SST APLICABLE A LA
OCUPACION.

APROBADO

1004734856

JUAN
SEBASTIAN

ECHEVERRI
RAMIREZ

EN
FORMACION

37799 - APLICAR
PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

655286 - 1. IDENTIFICAR LAS
NORMAS PARA REALIZAR
TRABAJOS DE FORMA SEGURA'Y
RESPONSABLE CON EL MEDIO
AMBIENTE EN SU DESEMPENO
LABORAL TENIENDO EN
CUENTA EL ENTORNO SOCIALY
EL MARCO DE LA
SUSTENTABILIDAD.

APROBADO

1004734856

JUAN
SEBASTIAN

ECHEVERRI
RAMIREZ

EN
FORMACION

37800 - GENERAR
HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE
PROGRAMAS DE
ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

655323 - 1. DESARROLLAR
HABILIDADES PSICOMOTRICES
EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO
Y SOCIAL.

APROBADO

1004734856

JUAN
SEBASTIAN

ECHEVERRI
RAMIREZ

EN
FORMACION

37800 - GENERAR
HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE
PROGRAMAS DE
ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

655324 - 4. IMPLEMENTAR UN
PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS
ACTIVAS SEGUN LAS
CARACTERISTICAS DE LA
FUNCION PRODUCTIVA.

APROBADO
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1004734856 | JUAN ECHEVERRI | EN 37800 - GENERAR 655325 - 2. PRACTICAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | HABITOS SALUDABLES DE | HABITOS SALUDABLES
VIDA MEDIANTE LA MEDIANTE LA APLICACION DE
APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION
PROGRAMAS DE E HIGIENE.
ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 37800 - GENERAR 655326 - 3. EJECUTAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | HABITOS SALUDABLES DE | ACTIVIDADES DE
VIDA MEDIANTE LA ACONDICIONAMIENTO FiSICO
APLICACION DE ORIENTADAS HACIA EL
PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE LA
ACTIVIDAD FISICA EN LOS | CONDICION FiSICA EN LOS
CONTEXTOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
PRODUCTIVOS Y SOCIALES. | SOCIAL.
1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 38558 - Ejercer derechos 655291 - 3. PRACTICAR LOS APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION [ fundamentales del trabajo | DERECHOS FUNDAMENTALES
en el marco de la EN EL TRABAJO DE ACUERDO
constitucidn politica y los CON LA CONSTITUCION
convenios internacionales. |[POLITICA Y LOS CONVENIOS
INTERNACIONALES.
1004734856 |JUAN ECHEVERRI |EN 38558 - Ejercer derechos 655292 - 2. VALORAR LA APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION [ fundamentales del trabajo | IMPORTANCIA DE LA
en el marco de la CIUDADANIA LABORAL CON
constitucion politica y los BASE EN EL ESTUDIO DE LOS
convenios internacionales. | DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO.
1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 38558 - Ejercer derechos 655293 - 1. RECONOCER EL APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION [ fundamentales del trabajo | TRABAJO COMO FACTOR DE
en el marco de la MOVILIDAD SOCIALY
constitucidn politica y los TRANSFORMACION VITAL CON
convenios internacionales. | REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIA Y A LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES
EN EL TRABAJO.
1004734856 |JUAN ECHEVERRI |EN 38558 - Ejercer derechos 655294 - 4. PARTICIPAR EN APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | fundameiiples_gedArgbgio | ACCIONES SOLIDARIAS
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en el marco de la
constitucion politica y los
convenios internacionales.

TENIENDO EN CUENTA EL
EJERCICIO DE LOS DERECHOS
HUMANQOS, DE LOS PUEBLOS Y

DE LA NATURALEZA.
1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 39371 - Operar maquina de | 655333 - 3. REALIZAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | cadeneta segin manuales | OPERACIONES DE COSTURA EN
técnicos y parametros de MAQUINA RECUBRIDORA
calidad SEGUN METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O MUESTRA
FISICA
1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 39371 - Operar maquina de | 655334 - 1. ALISTAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION [ cadeneta segin manuales MATERIALES, INSUMOS Y
técnicos y parametros de HERRAMIENTAS EN MAQUINA
calidad RECUBRIDORA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA FiSICA
1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 39371 - Operar maquina de [ 655335 - 2. PREPARAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | cadeneta segtin manuales MAQUINA RECUBRIDORA
técnicos y parametros de | SEGUN FICHA TECNICA O
calidad MUESTRA FiSICA
1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 39372 - Operar maquina de [ 655305 - 1. ALISTAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | ciclo de costura segin MATERIALES, INSUMOS Y
procedimiento y manuales | HERRAMIENTAS EN MAQUINA
técnicos OJALADORA Y BOTONADORA
SEGUN FICHA TECNICA O
MUESTRA FiSICA
1004734856 | JUAN ECHEVERRI [EN 39372 - Operar maquina de [ 655306 - 2. PREPARAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | ciclo de costura segin MAQUINA OJALADORA'Y
procedimiento y manuales | BOTONADORA SEGUN FICHA
técnicos TECNICA O MUESTRA FISICA
1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 39372 - Operar maquina de | 655307 - 3. REALIZAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | ciclo de costura segin OPERACIONES DE COSTURA EN
procedimiento y manuales | MAQUINA OJALADORAY
técnicos BOTONADORA SEGUN METODO
DE TRABAJO, FICHA TECNICA O
MUESTRA FiSICA
1004734856 | JUAN ECHEVERRI [EN 39405 - Operar maquina 655295 - 2. PREPARAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | plana segiin manuales MAQUINA PLANA DE 1 AGUJA

técnicos y parametros de
calidad

SEGUN FICHA TECNICA O
MUESTRA FiSICA

GOR-F-084V02
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N

1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 39405 - Operar maquina 655296 - 1. ALISTAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | plana segiin manuales MATERIALES, INSUMOS Y
técnicos y parametros de HERRAMIENTAS EN MAQUINA
calidad PLANA DE 1 AGUJA SEGUN
FICHA TECNICA O MUESTRA
FISICA
1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 39405 - Operar maquina 655297 - 3. REALIZAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | plana segiin manuales OPERACIONES DE COSTURA EN
técnicos y parametros de MAQUINA PLANA DE 1 AGUJA
calidad SEGUN METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O MUESTRA
FisicA
1004734856 | JUAN ECHEVERRI [EN 39406 - Operar maquina 655300 - 2. PREPARAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | fileteadora segiin manuales | MAQUINA SOBREHILADORA
técnicos y parametros de | SEGUN FICHA TECNICA O
calidad MUESTRA FISICA
1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 39406 - Operar maquina 655301 - 1. ALISTAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | fileteadora segun manuales | MATERIALES, INSUMOS Y
técnicos y parametros de HERRAMIENTAS EN MAQUINA
calidad SOBREHILADORA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA FISICA
1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 39406 - Operar maquina 655302 - 3. REALIZAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | fileteadora segiin manuales | OPERACIONES DE COSTURA EN
técnicos y parametros de MAQUINA SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O MUESTRA
FisicA
1004734856 | JUAN ECHEVERRI [EN 39811 - Fomentar cultura | 655329 - 3. EMPLEAR APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | emprendedora segun CAPACIDAD CREATIVAE
habilidades y competencias | INNOVADORA SEGUN
personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 39811 - Fomentar cultura | 655330 - 2. APROPIAR EL APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | emprendedora segin PROCESO DE TOMA DE
habilidades y competencias | DECISIONES PERSONALES EN SU
personales COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
1004734856 | JUAN ECHEVERRI [EN 39811 - Fomentar cultura [ 655331 - 4. RELACIONAR LA APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | emprend 8Ruf-341vV02 IMPORTANCIA DE LA




SENA

N

habilidades y competencias
personales

NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS
NECESIDADES Y ELEMENTOS DE
LA NEGOCIACION

1004734856 | JUAN ECHEVERRI |EN 39811 - Fomentar cultura | 655332 - 1. ESTABLECER APROBADO
SEBASTIAN | RAMIREZ FORMACION | emprendedora segin CARACTERISTICAS Y
habilidades y competencias | COMPETENCIAS
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES
DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS
Y EL ENTORNO.
1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 2 - RESULTADOS DE 654964 - APLICAR EN LA POR
LORENA PALOMEQUE | FORMACION [ APRENDIZAJE ETAPA RESOLUCION DE PROBLEMAS EVALUAR
PRACTICA REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES
Y DESTREZAS PERTINENTES A
LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION
1007214306 | YADIRA MOSQUERA [EN 36180 - Enrique Low 655287 - 4. CONTRIBUIR CON EL | APROBADO
LORENA PALOMEQUE [ FORMACION | Murtra-Interactuar en el FORTALECIMIENTO DE LA
contexto productivo y CULTURA DE PAZ A PARTIR DE
social de acuerdo con LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS
principios éticos para la ESTRATEGIAS PARA LA
construccién de una cultura | TRANSFORMACION DE
de paz. CONFLICTOS.
1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 36180 - Enrique Low 655288 - 3. PROMOVER EL USO | APROBADO
LORENA PALOMEQUE [ FORMACION | Murtra-Interactuar en el RACIONAL DE LOS RECURSOS
contexto productivo y NATURALES A PARTIR DE
social de acuerdo con CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD
principios éticos para la Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
construccion de una cultura | NORMATIVA VIGENTE.
de paz.
1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 36180 - Enrique Low 655289 - 1. PROMOVER MI APROBADO
LORENA PALOMEQUE [ FORMACION | Murtra-Interactuar en el DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A

contexto productivo y

PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
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social de acuerdo con VALORES ETICOS COMO
principios éticos para la APORTE EN LA INSTAURACION
construccion de una cultura | DE UNA CULTURA DE PAZ

de paz.
1007214306 | YADIRA MOSQUERA [EN 36180 - Enrique Low 655290 - 2. ESTABLECER APROBADO
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | Murtra-Interactuar en el RELACIONES DE CRECIMIENTO
contexto productivo y PERSONAL Y COMUNITARIO A
social de acuerdo con PARTIR DEL BIEN COMUN COMO

principios éticos para la APORTE PARA EL DESARROLLO
construccion de una cultura | SOCIAL.
de paz.

GOR-F-084 v02
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CC| 1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 36180 - Enrique Low | 655290 - 2. APROBADO | 14/04/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | Murtra-Interactuar | ESTABLECER 14.27 a
en el contexto RELACIONES DE
productivo y social CRECIMIENTO
de acuerdo con PERSONALY
principios éticos COMUNITARIO A
para la construccion | PARTIR DEL BIEN
de una cultura de COMUN COMO
paz. APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 36182 - Resultado de | 655328 - 1. APROBADO | 24/02/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | Aprendizaje de la IDENTIFICAR LA 9.37a
Induccién. DINAMICA
ORGANIZACIONAL
DEL SENAY EL ROL DE
LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA'Y
EL DESARROLLO
PROFESIONAL.
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR | APROBADO| 09/04/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION [ PRACTICAS DE LAS NORMAS 12.08 a
PROTECCION AMBIENTALES Y DE
AMBIENTAL, SST, TENIENDO EN
SEGURIDAD Y CUENTA EL AMBITO
SALUD EN EL LABORAL Y EL
TRABAJO DE ENTORNO SOCIAL EN
ACUERDO CON LAS |ELMARCODELA
POLITICAS SUSTENTABILIDAD
ORGANIZACIONALES
YLA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC|[1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. APROBADO | 09/04/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION [ PRACTICAS DE MODIFICAR EL 12.08 a
PROTECCION COMPORTAMIENTO
AMBIENTAL, DE ACUERDO CON LOS

RESULTADOS DE LA

SEGURBAD e 102
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SENA

N

SALUD EN EL REFLEXION
TRABAJO DE PERMANENTE DEL
ACUERDO CON LAS | CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICAS NORMATIVIDAD Y
ORGANIZACIONALES | BUENAS PRACTICAS
YLA AMBIENTALES Y DE
NORMATIVIDAD SST.
VIGENTE.
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA | EN 37799 - APLICAR 655285 - 3. APROBADO| 09/04/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | PRACTICAS DE INSPECCIONAR EL 12.08 a
PROTECCION PUESTO DE TRABAJO
AMBIENTAL, Y LAS ACCIONES
SEGURIDAD Y DESARROLLADAS DE
SALUD EN EL ACUERDO CON LA
TRABAJO DE NORMATIVIDAD
ACUERDO CON LAS | AMBIENTALY SST
POLITICAS APLICABLEA LA
ORGANIZACIONALES | OCUPACION.
YLA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA | EN 37799 - APLICAR 655286 - 1. APROBADO| 09/04/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | PRACTICAS DE IDENTIFICAR LAS 12.08 a
PROTECCION NORMAS PARA
AMBIENTAL, REALIZAR TRABAJOS
SEGURIDAD Y DE FORMA SEGURA'Y
SALUD EN EL RESPONSABLE CON EL
TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE EN
ACUERDO CON LAS [ SU DESEMPENO
POLITICAS LABORAL TENIENDO
ORGANIZACIONALES [ EN CUENTA EL
YLA ENTORNO SOCIALY
NORMATIVIDAD EL MARCO DE LA
VIGENTE. SUSTENTABILIDAD.
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 37800 - GENERAR 655323 -1. APROBADO| 07/07/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | HABITOS DESARROLLAR 11.41a
SALUDABLES DE HABILIDADES
VIDA MEDIANTE LA | PSICOMOTRICES EN
EL CONTEXTO

PROAL V02
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N

ACTIVIDAD FISICA | PRODUCTIVO Y
EN LOS CONTEXTOS |SOCIAL.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|1007214306 [ YADIRA MOSQUERA |EN 37800 - GENERAR [ 655324 - 4. APROBADO | 07/07/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | HABITOS IMPLEMENTAR UN 11.41a
SALUDABLES DE PLAN DE ERGONOMIA
VIDA MEDIANTE LA |Y PAUSAS ACTIVAS
APLICACION DE SEGUN LAS
PROGRAMAS DE CARACTERISTICAS DE
ACTIVIDAD FiSICA | LA FUNCION
EN LOS CONTEXTOS [PRODUCTIVA.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 37800 - GENERAR [ 655325 - 2. APROBADO | 07/07/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | HABITOS PRACTICAR HABITOS 11.41a
SALUDABLES DE SALUDABLES
VIDA MEDIANTE LA | MEDIANTE LA
APLICACION DE APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE
ACTIVIDAD FiSICA | NUTRICION E
EN LOS CONTEXTOS |HIGIENE.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 37800 - GENERAR | 655326 - 3. EJECUTAR |APROBADO| 07/07/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | HABITOS ACTIVIDADES DE 1142 a
SALUDABLES DE ACONDICIONAMIENTO
VIDA MEDIANTE LA | FISICO ORIENTADAS
APLICACION DE HACIA EL
PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACTIVIDAD FISICA | LA CONDICION FiSICA
EN LOS CONTEXTOS |EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y PRODUCTIVO Y
SOCIALES. SOCIAL.
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 38558 - Ejercer 655291 - 3. APROBADO | 13/04/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION [ derechos PRACTICAR LOS 11.24 a
fundamentales del DERECHOS
trabajo en el marco | FUNDAMENTALES EN
de la constitucién EL TRABAJO DE
politiga g lesngav2 | ACUERDO CON LA




SENA

N

convenios CONSTITUCION
internacionales. POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 38558 - Ejercer 655292 - 2. VALORAR [ APROBADO| 13/04/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | derechos LA IMPORTANCIA DE 11.24a
fundamentales del | LA CTUDADANIA
trabajo en el marco | LABORAL CON BASE
de la constitucién EN EL ESTUDIO DE
politica y los LOS DERECHOS
convenios HUMANOSY
internacionales. FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 38558 - Ejercer 655293 - 1. APROBADO | 13/04/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | derechos RECONOCER EL 11.24a
fundamentales del TRABAJO COMO
trabajo en el marco | FACTOR DE
de la constitucién MOVILIDAD SOCIAL Y
politica y los TRANSFORMACION
convenios VITAL CON
internacionales. REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIA Y A
LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 38558 - Ejercer 655294 - 4. APROBADO | 13/04/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | derechos PARTICIPAR EN 11.24 a
fundamentales del ACCIONES
trabajo en el marco | SOLIDARIAS
de la constitucion TENIENDO EN
politica y los CUENTA EL EJERCICIO
convenios DE LOS DERECHOS
internacionales. HUMANOS, DE LOS
PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA.
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 39371 - Operar 655333 - 3. REALIZAR | APROBADO| 30/05/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | maquina de cadeneta | OPERACIONES DE 16.29 a
seglin manuales COSTURAEN
tECTiORYF-084 V02 | MAQUINA

RECUBRIDORA SEGUN




SENA

N

parametros de METODO DE TRABAJO,
calidad FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA [EN 39371 - Operar 655334 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | maquina de cadeneta | MATERIALES, 13.19a
segin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad RECUBRIDORA SEGUN
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 39371 - Operar 655335 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | maquina de cadeneta | MAQUINA 13.20a
seglin manuales RECUBRIDORA SEGUN
técnicos y FICHA TECNICA O
parametros de MUESTRA FISICA
calidad
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA [EN 39372 - Operar 655305 - 1. ALISTAR APROBADO| 18/08/2026
LORENA PALOMEQUE [ FORMACION | maquina de ciclo de | MATERIALES, 13.20a
costura segun INSUMOS Y
procedimiento y HERRAMIENTAS EN
manuales técnicos | MAQUINA OJALADORA
Y BOTONADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA [EN 39372 - Operar 655306 - 2. PREPARAR | APROBADO | 18/08/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | maquina de ciclode | MAQUINA OJALADORA 13.21a
costura segin Y BOTONADORA
procedimiento y SEGUN FICHA
manuales técnicos TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA [EN 39372 - Operar 655307 - 3. REALIZAR [APROBADO| 18/08/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | maquina de ciclo de | OPERACIONES DE 13.21a
costura segun COSTURA EN
procedimiento y MAQUINA OJALADORA
manuales técnicos Y BOTONADORA

SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA

GOR-F-084V02
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TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 39405 - Operar 655295 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | maquina plana segtin | MAQUINA PLANA DE 1 8.52a
manuales técnicosy | AGUJA SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FISICA
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 39405 - Operar 655296 - 1. ALISTAR | APROBADO| 27/03/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | maquina plana segiin | MATERIALES, 8.45a
manuales técnicosy [INSUMOSY
parametros de HERRAMIENTAS EN
calidad MAQUINA PLANA DE 1
AGUJA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 39405 - Operar 655297 - 3. REALIZAR | APROBADO| 27/03/2026
LORENA PALOMEQUE [ FORMACION | maquina plana segtin | OPERACIONES DE 849a
manuales técnicosy [ COSTURA EN
parametros de MAQUINA PLANA DE 1
calidad AGUJA SEGUN
METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 39406 - Operar 655300 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | m4quina fileteadora | MAQUINA 13.29a
seglin manuales SOBREHILADORA
técnicos y SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FisicA
CC| 1007214306 | YADIRA MOSQUERA |EN 39406 - Operar 655301 - 1. ALISTAR [APROBADO| 27/03/2026
LORENA PALOMEQUE [ FORMACION | maquina fileteadora | MATERIALES, 13.29 a
seglin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad SOBREHILADORA

SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA

GOR-F-084 v02
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CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA [EN 39406 - Operar 655302 - 3. REALIZAR [APROBADO| 27/03/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | maquina fileteadora | OPERACIONES DE 13.30a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC| 1007214306 | YADIRA MOSQUERA [EN 39811 - Fomentar 655329 - 3. EMPLEAR [ APROBADO| 07/07/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | cultura CAPACIDAD CREATIVA 12.22 a
emprendedora segiin | EINNOVADORA
habilidades y SEGUN ESTRATEGIA
competencias EMPRENDEDORA.
personales
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA [EN 39811 - Fomentar 655330 - 2. APROPIAR [APROBADO| 07/07/2026
LORENA PALOMEQUE [ FORMACION | cultura EL PROCESO DE TOMA 12.22 a
emprendedora segun | DE DECISIONES
habilidades y PERSONALES EN SU
competencias COTIDIANIDAD,
personales SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA [EN 39811 - Fomentar 655331 - 4. APROBADO| 07/07/2026
LORENA PALOMEQUE | FORMACION | cultura RELACIONAR LA 12.23 a
emprendedora segun [ IMPORTANCIA DE LA
habilidades y NEGOCIACION CON EL
competencias EMPRENDIMIENTO
personales SEGUN LAS
NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION
CC|1007214306 | YADIRA MOSQUERA [EN 39811 - Fomentar 655332 - 1. APROBADO| 07/07/2026
LORENA PALOMEQUE [ FORMACION | cultura ESTABLECER 12.22 a
emprendedora segtin | CARACTERISTICAS Y
habilidades y COMPETENCIAS
competencias EMPRENDEDORAS
personales PERSONALES DE
ACUERDO CON SUS
coR-E.neavay | POTENCIALIDADES,




SENA

N

OBJETIVOS Y EL

ENTORNO.
CC|1010057504 [ ANGIE GRISALES EN 2 - RESULTADOS DE | 654964 - APLICAREN |POR
TATIANA SALAZAR FORMACION [ APRENDIZAJE LA RESOLUCION DE EVALUAR
ETAPA PRACTICA PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y
DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION
ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION
CC|{1010057504 | ANGIE GRISALES EN 36180 - Enrique Low [ 655287 - 4. APROBADO | 14/04/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | Murtra-Interactuar | CONTRIBUIR CON EL 14.26 a
en el contexto FORTALECIMIENTO
productivo y social DE LA CULTURA DE
de acuerdo con PAZ A PARTIR DE LA
principios éticos DIGNIDAD HUMANA'Y
para la construccién | LAS ESTRATEGIAS
de una cultura de PARA LA
paz. TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.
CC|1010057504 | ANGIE GRISALES EN 36180 - Enrique Low [ 655288 - 3. APROBADO | 14/04/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION [ Murtra-Interactuar | PROMOVER EL USO 14.26 a
en el contexto RACIONAL DE LOS
productivo y social RECURSOS
de acuerdo con NATURALES A PARTIR
principios éticos DE CRITERIOS DE
para la construccion | SOSTENIBILIDAD Y
de una cultura de SUSTENTABILIDAD
paz. ETICA Y NORMATIVA
VIGENTE.
CC|1010057504 [ ANGIE GRISALES EN 3618HRERCRE Leyy | 655289 - 1. APROBADO | 14/04/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION [ Murtra-Interactuar | PROMOVER MI 14.26 a




SENA

N

en el contexto
productivo y social
de acuerdo con
principios éticos

DIGNIDAD Y LA DEL
OTRO A PARTIR DE
LOS PRINCIPIOS Y
VALORES ETICOS

para la construccién | COMO APORTE EN LA
de una cultura de INSTAURACION DE
paz. UNA CULTURA DE PAZ
CC|1010057504 | ANGIE GRISALES EN 36180 - Enrique Low [ 655290 - 2. APROBADO | 14/04/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | Murtra-Interactuar | ESTABLECER 14.27 a
en el contexto RELACIONES DE
productivo y social CRECIMIENTO
de acuerdo con PERSONALY
principios éticos COMUNITARIO A
para la construccion | PARTIR DEL BIEN
de una cultura de COMUN COMO
paz. APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.
CC|1010057504 | ANGIE GRISALES EN 36182 - Resultado de | 655328 - 1. APROBADO | 24/02/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | Aprendizaje de la IDENTIFICAR LA 9.37a
Induccién. DINAMICA
ORGANIZACIONAL
DEL SENAY EL ROL DE
LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA'Y
EL DESARROLLO
PROFESIONAL.
CC|1010057504 [ ANGIE GRISALES EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR [ APROBADO| 09/04/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | PRACTICAS DE LAS NORMAS 12.08 a

PROTECCION
AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO DE
ACUERDO CON LAS
POLITICAS
ORGANIZACIONALES

AMBIENTALES Y DE
SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO
LABORAL Y EL
ENTORNO SOCIAL EN
EL MARCO DE LA
SUSTENTABILIDAD

YLAZOR F-084V02




SENA

N

NORMATIVIDAD

VIGENTE.
CC|1010057504 [ ANGIE GRISALES EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. APROBADO | 09/04/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | PRACTICAS DE MODIFICAR EL 12.08 a
PROTECCION COMPORTAMIENTO
AMBIENTAL, DE ACUERDO CON LOS
SEGURIDAD Y RESULTADOS DE LA
SALUD EN EL REFLEXION
TRABAJO DE PERMANENTE DEL
ACUERDO CON LAS | CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICAS NORMATIVIDAD Y
ORGANIZACIONALES | BUENAS PRACTICAS
Y LA AMBIENTALES Y DE
NORMATIVIDAD SST.
VIGENTE.
CC|1010057504 [ ANGIE GRISALES EN 37799 - APLICAR 655285 - 3. APROBADO | 09/04/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | PRACTICAS DE INSPECCIONAR EL 12.08a
PROTECCION PUESTO DE TRABAJO
AMBIENTAL, Y LAS ACCIONES
SEGURIDAD Y DESARROLLADAS DE
SALUD EN EL ACUERDO CON LA
TRABAJO DE NORMATIVIDAD
ACUERDO CON LAS | AMBIENTAL Y SST
POLITICAS APLICABLE A LA
ORGANIZACIONALES [ OCUPACION.
Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC|1010057504 [ ANGIE GRISALES EN 37799 - APLICAR 655286 - 1. APROBADO [ 09/04/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | PRACTICAS DE IDENTIFICAR LAS 12.08a
PROTECCION NORMAS PARA
AMBIENTAL, REALIZAR TRABAJOS
SEGURIDAD Y DE FORMA SEGURA'Y
SALUD EN EL RESPONSABLE CON EL
TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE EN
ACUERDO CON LAS | SU DESEMPENO
POLITICAS LABORAL TENIENDO
OR C EN CUENTA EL
Y LiéB%‘ﬁ-b%lﬂW ENTORNO SOCIAL Y




SENA

N

NORMATIVIDAD EL MARCO DE LA
VIGENTE. SUSTENTABILIDAD.
CC|1010057504 [ ANGIE GRISALES EN 37800 - GENERAR [ 655323 - 1. APROBADO | 07/07/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | HABITOS DESARROLLAR 11.41a
SALUDABLES DE HABILIDADES
VIDA MEDIANTE LA | PSICOMOTRICES EN
APLICACION DE EL CONTEXTO
PROGRAMAS DE PRODUCTIVO Y
ACTIVIDAD FISICA | SOCIAL.
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1010057504 | ANGIE GRISALES EN 37800 - GENERAR | 655324 - 4. APROBADO | 07/07/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION [ HABITOS IMPLEMENTAR UN 1141a
SALUDABLES DE PLAN DE ERGONOMIA
VIDA MEDIANTE LA |Y PAUSAS ACTIVAS
APLICACION DE SEGUN LAS
PROGRAMAS DE CARACTERISTICAS DE
ACTIVIDAD FiSICA | LA FUNCION
EN LOS CONTEXTOS [PRODUCTIVA.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|1010057504 [ ANGIE GRISALES EN 37800 - GENERAR [ 655325 - 2. APROBADO | 07/07/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | HABITOS PRACTICAR HABITOS 11.41a
SALUDABLES DE SALUDABLES
VIDA MEDIANTE LA | MEDIANTE LA
APLICACION DE APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE
ACTIVIDAD FiSICA | NUTRICION E
EN LOS CONTEXTOS |HIGIENE.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|1010057504 [ ANGIE GRISALES EN 37800 - GENERAR | 655326 - 3. EJECUTAR |APROBADO| 07/07/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | HABITOS ACTIVIDADES DE 1142 a
SALUDABLES DE ACONDICIONAMIENTO

VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE
PROGRAMAS DE

ACTRARAR BEXY/ho

FISICO ORIENTADAS
HACIA EL
MEJORAMIENTO DE
LA CONDICION FiSICA




%NA
EN LOS CONTEXTOS | EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y PRODUCTIVO Y
SOCIALES. SOCIAL.
CC|1010057504 | ANGIE GRISALES EN 38558 - Ejercer 655291 - 3. APROBADO | 13/04/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | derechos PRACTICAR LOS 11.24a
fundamentales del DERECHOS
trabajo en el marco | FUNDAMENTALES EN
de la constitucién EL TRABAJO DE
politica y los ACUERDO CON LA
convenios CONSTITUCION
internacionales. POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.
CC|1010057504 | ANGIE GRISALES EN 38558 - Ejercer 655292 - 2. VALORAR | APROBADO| 13/04/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | derechos LA IMPORTANCIA DE 11.24a
fundamentales del | LA CTUDADANIA
trabajo en el marco | LABORAL CON BASE
de la constitucién EN EL ESTUDIO DE
politica y los LOS DERECHOS
convenios HUMANOSY
internacionales. FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|1010057504 | ANGIE GRISALES EN 38558 - Ejercer 655293 - 1. APROBADO | 13/04/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | derechos RECONOCER EL 11.24a
fundamentales del TRABAJO COMO
trabajo en el marco | FACTOR DE
de la constitucién MOVILIDAD SOCIAL Y
politica y los TRANSFORMACION
convenios VITAL CON
internacionales. REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIA Y A
LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|1010057504 | ANGIE GRISALES EN 38558 - Ejercer 655294 - 4. APROBADO| 13/04/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | derechos PARTICIPAR EN 11.24 a
fundamentales del ACCIONES
trabajo en el marco | SOLIDARIAS
de IG@RSFEBQ'HIIVOZ TENIENDO EN
politica y los CUENTA EL EJERCICIO




N
convenios DE LOS DERECHOS
internacionales. HUMANOS, DE LOS
PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA.
1010057504 | ANGIE GRISALES EN 39371 - Operar 655333 - 3. REALIZAR | APROBADO| 30/05/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | maquina de cadeneta | OPERACIONES DE 16.29 a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de RECUBRIDORA SEGUN
calidad METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
1010057504 | ANGIE GRISALES EN 39371 - Operar 655334 - 1. ALISTAR APROBADO | 27/03/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | maquina de cadeneta | MATERIALES, 13.19a
segun manuales INSUMOS Y
técnicos y HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad RECUBRIDORA SEGUN
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
1010057504 | ANGIE GRISALES EN 39371 - Operar 655335 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | maquina de cadeneta | MAQUINA 13.20a
seglin manuales RECUBRIDORA SEGUN
técnicosy FICHA TECNICA O
parametros de MUESTRA FISICA
calidad
1010057504 | ANGIE GRISALES EN 39372 - Operar 655305 - 1. ALISTAR APROBADO | 18/08/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | maquina de ciclo de | MATERIALES, 13.20 a
costura segin INSUMOS Y
procedimiento y HERRAMIENTAS EN
manuales técnicos MAQUINA OJALADORA
Y BOTONADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
1010057504 | ANGIE GRISALES EN 39372 - Operar 655306 - 2. PREPARAR | APROBADO | 18/08/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION [ maquina de ciclo de | MAQUINA OJALADORA 13.21a
costura segin Y BOTONADORA
SEGUN FICHA

GOR-F-084V02




SENA

N

procedimiento y TECNICA O MUESTRA
manuales técnicos FISICA
CC{1010057504 | ANGIE GRISALES EN 39372 - Operar 655307 - 3. REALIZAR | APROBADO| 18/08/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | maquina de ciclo de | OPERACIONES DE 13.21a
costura segin COSTURA EN
procedimiento y MAQUINA OJALADORA
manuales técnicos Y BOTONADORA
SEGUN METODO DE
TRABA]JO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1010057504 | ANGIE GRISALES EN 39405 - Operar 655295 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION [ maquina plana segiin | MAQUINA PLANA DE 1 8.52a
manuales técnicosy | AGUJA SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FISICA
CC{1010057504 | ANGIE GRISALES EN 39405 - Operar 655296 - 1. ALISTAR APROBADO | 27/03/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION [ maquina plana segin | MATERIALES, 8.45a
manuales técnicosy [INSUMOSY
parametros de HERRAMIENTAS EN
calidad MAQUINA PLANA DE 1
AGUJA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC[1010057504 | ANGIE GRISALES EN 39405 - Operar 655297 - 3. REALIZAR | APROBADO| 27/03/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | maquina plana segiin | OPERACIONES DE 849a
manuales técnicosy | COSTURA EN
parametros de MAQUINA PLANA DE 1
calidad AGUJA SEGUN
METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|{1010057504 | ANGIE GRISALES EN 39406 - Operar 655300 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION [ maquina fileteadora | MAQUINA 13.29a
segun manuales SOBREHILADORA

técnicosy
parametros de
calidad

SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA

GOR-F-084 v02




SENA

N

CC|1010057504 [ ANGIE GRISALES EN 39406 - Operar 655301 - 1. ALISTAR [APROBADO| 27/03/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION [ maquina fileteadora | MATERIALES, 13.29 a
segin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad SOBREHILADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1010057504 [ ANGIE GRISALES EN 39406 - Operar 655302 - 3. REALIZAR [APROBADO| 27/03/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION [ maquina fileteadora | OPERACIONES DE 13.30a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC| 1010057504 | ANGIE GRISALES EN 39811 - Fomentar 655329 - 3. EMPLEAR [APROBADO| 07/07/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | cultura CAPACIDAD CREATIVA 12.22a
emprendedora segiin | E INNOVADORA
habilidades y SEGUN ESTRATEGIA
competencias EMPRENDEDORA.
personales
CC|1010057504 [ ANGIE GRISALES EN 39811 - Fomentar 655330 - 2. APROPIAR [APROBADO| 07/07/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | cultura EL PROCESO DE TOMA 12.22 a
emprendedora segiin | DE DECISIONES
habilidades y PERSONALES EN SU
competencias COTIDIANIDAD,
personales SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
CC| 1010057504 [ ANGIE GRISALES EN 39811 - Fomentar 655331 - 4. APROBADO| 07/07/2026
TATIANA SALAZAR FORMACION | cultura RELACIONAR LA 12.23 a
emprendedora segun [ IMPORTANCIA DE LA
habilidades y NEGOCIACION CON EL
competencias EMPRENDIMIENTO
personales SEGUN LAS
NECESIDADES Y

GOR-F-084V02




SENA

N

ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION

cC

1010057504

ANGIE
TATIANA

GRISALES
SALAZAR

EN
FORMACION

39811 - Fomentar
cultura
emprendedora segin
habilidades y
competencias
personales

655332 - 1.
ESTABLECER
CARACTERISTICAS Y
COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS
PERSONALES DE
ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL
ENTORNO.

APROBADO

07/07/2026
12.22a

CC

1087988559

DARLY
GISELA

DIAZ
PELAEZ

EN
FORMACION

2 - RESULTADOS DE
APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA

654964 - APLICAR EN
LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y
DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION
ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION

POR
EVALUAR

CC

1087988559

DARLY
GISELA

DIAZ
PELAEZ

EN
FORMACION

36180 - Enrique Low
Murtra-Interactuar
en el contexto
productivo y social
de acuerdo con
principios éticos
para la construccion
de una cultura de
paz.

655287 - 4.
CONTRIBUIR CON EL
FORTALECIMIENTO
DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA
DIGNIDAD HUMANA'Y
LAS ESTRATEGIAS
PARALA
TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.

APROBADO

14/04/2026
14.26 a

GOR-F-084 v02




SENA

N

CC|[ 1087988559 | DARLY DIAZ EN 36180 - Enrique Low [ 655288 - 3. APROBADO | 14/04/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | Murtra-Interactuar | PROMOVER EL USO 14.26 a
en el contexto RACIONAL DE LOS
productivo y social RECURSOS
de acuerdo con NATURALES A PARTIR
principios éticos DE CRITERIOS DE
para la construccion | SOSTENIBILIDAD Y
de una cultura de SUSTENTABILIDAD
paz. ETICA Y NORMATIVA
VIGENTE.
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 36180 - Enrique Low [ 655289 - 1. APROBADO | 14/04/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | Murtra-Interactuar | PROMOVER MI 14.26 a
en el contexto DIGNIDAD Y LA DEL
productivo y social OTRO A PARTIR DE
de acuerdo con LOS PRINCIPIOS Y
principios éticos VALORES ETICOS
para la construccion | COMO APORTE EN LA
de una cultura de INSTAURACION DE
paz. UNA CULTURA DE PAZ
CC | 1087988559 | DARLY DIAZ EN 36180 - Enrique Low [ 655290 - 2. APROBADO | 14/04/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | Murtra-Interactuar | ESTABLECER 14.27 a
en el contexto RELACIONES DE
productivo y social CRECIMIENTO
de acuerdo con PERSONALY
principios éticos COMUNITARIO A
para la construcciéon | PARTIR DEL BIEN
de una cultura de COMUN COMO
paz. APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.
CC|[ 1087988559 | DARLY DIAZ EN 36182 - Resultado de [ 655328 - 1. APROBADO | 24/02/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | Aprendizaje de la IDENTIFICAR LA 9.37 a
Induccién. DINAMICA
ORGANIZACIONAL
DEL SENAY EL ROL DE
LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA'Y

GOR-F-084V02




SENA

N

EL DESARROLLO
PROFESIONAL.
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR [APROBADO| 09/04/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | PRACTICAS DE LAS NORMAS 12.08 a
PROTECCION AMBIENTALES Y DE
AMBIENTAL, SST, TENIENDO EN
SEGURIDAD Y CUENTA EL AMBITO
SALUD EN EL LABORALY EL
TRABAJO DE ENTORNO SOCIAL EN
ACUERDO CON LAS |EL MARCO DE LA
POLITICAS SUSTENTABILIDAD
ORGANIZACIONALES
YLA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. APROBADO| 09/04/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | PRACTICAS DE MODIFICAR EL 12.08 a
PROTECCION COMPORTAMIENTO
AMBIENTAL, DE ACUERDO CON LOS
SEGURIDAD Y RESULTADOS DE LA
SALUD EN EL REFLEXION
TRABAJO DE PERMANENTE DEL
ACUERDO CON LAS | CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICAS NORMATIVIDAD Y
ORGANIZACIONALES | BUENAS PRACTICAS
YLA AMBIENTALES Y DE
NORMATIVIDAD SST.
VIGENTE.
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 37799 - APLICAR 655285 - 3. APROBADO| 09/04/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | PRACTICAS DE INSPECCIONAR EL 12.08 a
PROTECCION PUESTO DE TRABAJO
AMBIENTAL, Y LAS ACCIONES
SEGURIDAD Y DESARROLLADAS DE
SALUD EN EL ACUERDO CON LA
TRABAJO DE NORMATIVIDAD
ACUERDO CON LAS | AMBIENTALY SST
POLITICAS APLICABLEA LA
ORC@B}.‘Z_I&Q&)%IXW OCUPACION.

YLA




SENA

N

NORMATIVIDAD

VIGENTE.
CC| 1087988559 [ DARLY DIAZ EN 37799 - APLICAR 655286 - 1. APROBADO | 09/04/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | PRACTICAS DE IDENTIFICAR LAS 12.08 a
PROTECCION NORMAS PARA
AMBIENTAL, REALIZAR TRABAJOS
SEGURIDAD Y DE FORMA SEGURA Y
SALUD EN EL RESPONSABLE CON EL
TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE EN
ACUERDO CON LAS | SU DESEMPENO
POLITICAS LABORAL TENIENDO
ORGANIZACIONALES [ EN CUENTA EL
YLA ENTORNO SOCIAL Y
NORMATIVIDAD EL MARCO DE LA
VIGENTE. SUSTENTABILIDAD.
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 37800 - GENERAR [ 655323 - 1. APROBADO | 07/07/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | HABITOS DESARROLLAR 11.41a
SALUDABLES DE HABILIDADES
VIDA MEDIANTE LA | PSICOMOTRICES EN
APLICACION DE EL CONTEXTO
PROGRAMAS DE PRODUCTIVO Y
ACTIVIDAD FiSICA | SOCIAL.
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 37800 - GENERAR | 655324 - 4. APROBADO | 07/07/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | HABITOS IMPLEMENTAR UN 1141a
SALUDABLES DE PLAN DE ERGONOMIA
VIDA MEDIANTE LA |Y PAUSAS ACTIVAS
APLICACION DE SEGUN LAS
PROGRAMAS DE CARACTERISTICAS DE
ACTIVIDAD FiSICA | LA FUNCION
EN LOS CONTEXTOS [PRODUCTIVA.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 37800 - GENERAR [ 655325 - 2. APROBADO | 07/07/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | HABITOS PRACTICAR HABITOS 11.41a
SALUDABLES DE SALUDABLES
MEDIANTE LA

VIDEBRDMOS A




SENA

N

APLICACION DE APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE
ACTIVIDAD FISICA [ NUTRICION E
EN LOS CONTEXTOS | HIGIENE.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|1087988559 | DARLY DIAZ EN 37800 - GENERAR 655326 - 3. EJECUTAR [APROBADO| 07/07/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | HABITOS ACTIVIDADES DE 1142 a
SALUDABLES DE ACONDICIONAMIENTO
VIDA MEDIANTE LA | FISICO ORIENTADAS
APLICACION DE HACIA EL
PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACTIVIDAD FISICA | LA CONDICION FiSICA
EN LOS CONTEXTOS | EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y PRODUCTIVO Y
SOCIALES. SOCIAL.
CC|1087988559 | DARLY DIAZ EN 38558 - Ejercer 655291 - 3. APROBADO | 13/04/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | derechos PRACTICAR LOS 11.24a
fundamentales del DERECHOS
trabajo en el marco | FUNDAMENTALES EN
de la constitucion EL TRABAJO DE
politica y los ACUERDO CON LA
convenios CONSTITUCION
internacionales. POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.
CC|1087988559 | DARLY DIAZ EN 38558 - Ejercer 655292 - 2. VALORAR [ APROBADO| 13/04/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | derechos LA IMPORTANCIA DE 11.24 a
fundamentales del LA CIUDADANIA
trabajo en el marco | LABORAL CON BASE
de la constitucion EN EL ESTUDIO DE
politica y los LOS DERECHOS
convenios HUMANOSY
internacionales. FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|1087988559 | DARLY DIAZ EN 38558 - Ejercer 655293 - 1. APROBADO | 13/04/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | derechos RECONOCER EL 11.24a
fundamentales del TRABAJO COMO
trab@j@ Rr_lr_e_]dgar%z FACTOR DE
de la constitucion MOVILIDAD SOCIAL'Y




SENA

N

politica y los TRANSFORMACION
convenios VITAL CON
internacionales. REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIA Y A
LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC | 1087988559 | DARLY DIAZ EN 38558 - Ejercer 655294 - 4, APROBADO| 13/04/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | derechos PARTICIPAR EN 11.24a
fundamentales del ACCIONES
trabajo en el marco | SOLIDARIAS
de la constitucion TENIENDO EN
politica y los CUENTA EL EJERCICIO
convenios DE LOS DERECHOS
internacionales. HUMANOS, DE LOS
PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA.
CC|[ 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39371 - Operar 655333 - 3. REALIZAR | APROBADO| 30/05/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | maquina de cadeneta | OPERACIONES DE 16.29 a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
pardmetros de RECUBRIDORA SEGUN
calidad METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC | 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39371 - Operar 655334 - 1. ALISTAR | APROBADO| 27/03/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | maquina de cadeneta | MATERIALES, 13.19 a
segin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad RECUBRIDORA SEGUN
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC | 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39371 - Operar 655335 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | maquina de cadeneta | MAQUINA 13.20a
seglin manuales RECUBRIDORA SEGUN
técnicos y FICHA TECNICA O
parametros de MUESTRA FISICA

calidad

GOR-F-084V02




SENA

N

CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39372 - Operar 655305 - 1. ALISTAR [APROBADO| 18/08/2026
GISELA PELAEZ FORMACION [ maquina de ciclo de | MATERIALES, 13.20a
costura segin INSUMOS Y
procedimiento y HERRAMIENTAS EN
manuales técnicos MAQUINA OJALADORA
Y BOTONADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39372 - Operar 655306 - 2. PREPARAR [ APROBADO| 18/08/2026
GISELA PELAEZ FORMACION [ maquina de ciclode | MAQUINA OJALADORA 13.21a
costura segun Y BOTONADORA
procedimiento y SEGUN FICHA
manuales técnicos TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39372 - Operar 655307 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 18/08/2026
GISELA PELAEZ FORMACION [ maquina de ciclo de | OPERACIONES DE 13.21a
costura segun COSTURA EN
procedimiento y MAQUINA OJALADORA
manuales técnicos Y BOTONADORA
SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1087988559 | DARLY DIAZ EN 39405 - Operar 655295 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | maquina plana segin | MAQUINA PLANA DE 1 8.52a
manuales técnicosy | AGUJA SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FISICA
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39405 - Operar 655296 - 1. ALISTAR | APROBADO| 27/03/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | maquina plana segiin | MATERIALES, 8.45a
manuales técnicosy [INSUMOSY
pardmetros de HERRAMIENTAS EN
calidad MAQUINA PLANA DE 1
AGUJA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39405 - Operar 655297 - 3. REALIZAR [APROBADO| 27/03/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | maquimp jianggeggn | OPERACIONES DE 8.49 a




SENA

N

manuales técnicosy [ COSTURA EN
parametros de MAQUINA PLANA DE 1
calidad AGUJA SEGUN
METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39406 - Operar 655300 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | méaquina fileteadora | MAQUINA 13.29a
segun manuales SOBREHILADORA
técnicos y SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FisicA
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39406 - Operar 655301 - 1. ALISTAR [APROBADO| 27/03/2026
GISELA PELAEZ FORMACION [ maquina fileteadora | MATERIALES, 13.29 a
segun manuales INSUMOS Y
técnicos y HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad SOBREHILADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39406 - Operar 655302 - 3. REALIZAR [APROBADO| 27/03/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | maquina fileteadora | OPERACIONES DE 13.30a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|[ 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39811 - Fomentar 655329 - 3. EMPLEAR | APROBADO| 07/07/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | cultura CAPACIDAD CREATIVA 12.22a
emprendedora segiin | EINNOVADORA
habilidades y SEGUN ESTRATEGIA
competencias EMPRENDEDORA.
personales
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39811 - Fomentar 655330 - 2. APROPIAR [APROBADO| 07/07/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | cultura EL PROCESO DE TOMA 12.22a
emprendedora segtin | DE DECISIONES

GOR-F-084V02




SENA

N

habilidades y PERSONALES EN SU
competencias COTIDIANIDAD,
personales SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39811 - Fomentar 655331 - 4. APROBADO| 07/07/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | cultura RELACIONAR LA 12.23a
emprendedora segun [ IMPORTANCIA DE LA
habilidades y NEGOCIACION CON EL
competencias EMPRENDIMIENTO
personales SEGUN LAS
NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION
CC| 1087988559 | DARLY DIAZ EN 39811 - Fomentar 655332 - 1. APROBADO| 07/07/2026
GISELA PELAEZ FORMACION | cultura ESTABLECER 12.22 a
emprendedora segiin | CARACTERISTICAS Y
habilidades y COMPETENCIAS
competencias EMPRENDEDORAS
personales PERSONALES DE
ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL
ENTORNO.
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 2 - RESULTADOS DE | 654964 - APLICAREN |POR
ALEXANDRA | QUINTERO FORMACION | APRENDIZAJE LA RESOLUCION DE EVALUAR
ETAPA PRACTICA PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR

GOR-F-084 v02

PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y
DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION
ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION




SENA

N

CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 36180 - Enrique Low | 655287 - 4. APROBADO | 14/04/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | Murtra-Interactuar | CONTRIBUIR CON EL 14.26 a
en el contexto FORTALECIMIENTO
productivo y social DE LA CULTURA DE
de acuerdo con PAZ A PARTIR DE LA
principios éticos DIGNIDAD HUMANA'Y
para la construccion | LAS ESTRATEGIAS
de una cultura de PARA LA
paz. TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.
CC|[1088029239 | YENY ARIAS EN 36180 - Enrique Low [ 655288 - 3. APROBADO | 14/04/2026
ALEXANDRA | QUINTERO | FORMACION | Murtra-Interactuar | PROMOVER EL USO 14.26 a
en el contexto RACIONAL DE LOS
productivo y social RECURSOS
de acuerdo con NATURALES A PARTIR
principios éticos DE CRITERIOS DE
para la construccion | SOSTENIBILIDAD Y
de una cultura de SUSTENTABILIDAD
paz. ETICA Y NORMATIVA
VIGENTE.
CC|[1088029239 | YENY ARIAS EN 36180 - Enrique Low [ 655289 - 1. APROBADO | 14/04/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | Murtra-Interactuar | PROMOVER MI 14.26 a
en el contexto DIGNIDAD Y LA DEL
productivo y social OTRO A PARTIR DE
de acuerdo con LOS PRINCIPIOS Y
principios éticos VALORES ETICOS
para la construccién | COMO APORTE EN LA
de una cultura de INSTAURACION DE
paz. UNA CULTURA DE PAZ
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 36180 - Enrique Low | 655290 - 2. APROBADO | 14/04/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | Murtra-Interactuar | ESTABLECER 14.27 a
en el contexto RELACIONES DE
productivo y social CRECIMIENTO
de acuerdo con PERSONALY
principios éticos COMUNITARIO A
para la construccién | PARTIR DEL BIEN
de una cultura de COMUN COMO
paz. APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.

GOR-F-084V02




SENA

N

CC| 1088029239 | YENY ARIAS EN 36182 - Resultado de | 655328 - 1. APROBADO| 24/02/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION [ Aprendizaje de la IDENTIFICAR LA 9.37a
Induccién. DINAMICA
ORGANIZACIONAL
DEL SENA Y EL ROL DE
LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA'Y
EL DESARROLLO
PROFESIONAL.
CC| 1088029239 | YENY ARIAS EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR | APROBADO| 09/04/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO [ FORMACION | PRACTICAS DE LAS NORMAS 12.08a
PROTECCION AMBIENTALES Y DE
AMBIENTAL, SST, TENIENDO EN
SEGURIDAD Y CUENTA EL AMBITO
SALUD EN EL LABORAL Y EL
TRABAJO DE ENTORNO SOCIAL EN
ACUERDO CON LAS | EL MARCO DE LA
POLITICAS SUSTENTABILIDAD
ORGANIZACIONALES
YLA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC| 1088029239 | YENY ARIAS EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. APROBADO | 09/04/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO [ FORMACION | PRACTICAS DE MODIFICAR EL 12.08 a
PROTECCION COMPORTAMIENTO
AMBIENTAL, DE ACUERDO CON LOS
SEGURIDAD Y RESULTADOS DE LA
SALUD EN EL REFLEXION
TRABAJO DE PERMANENTE DEL
ACUERDO CON LAS | CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICAS NORMATIVIDAD Y
ORGANIZACIONALES | BUENAS PRACTICAS
YLA AMBIENTALES Y DE
NORMATIVIDAD SST.
VIGENTE.

GOR-F-084 v02




SENA

N

CC| 1088029239 | YENY ARIAS EN 37799 - APLICAR 655285 - 3. APROBADO| 09/04/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO [ FORMACION | PRACTICAS DE INSPECCIONAR EL 12.08a
PROTECCION PUESTO DE TRABAJO
AMBIENTAL, Y LAS ACCIONES
SEGURIDAD Y DESARROLLADAS DE
SALUD EN EL ACUERDO CON LA
TRABAJO DE NORMATIVIDAD
ACUERDO CON LAS | AMBIENTAL Y SST
POLITICAS APLICABLE A LA
ORGANIZACIONALES [ OCUPACION.
Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC| 1088029239 [ YENY ARIAS EN 37799 - APLICAR 655286 - 1. APROBADO | 09/04/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO [ FORMACION | PRACTICAS DE IDENTIFICAR LAS 12.08a
PROTECCION NORMAS PARA
AMBIENTAL, REALIZAR TRABAJOS
SEGURIDAD Y DE FORMA SEGURA'Y
SALUD EN EL RESPONSABLE CON EL
TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE EN
ACUERDO CON LAS | SU DESEMPENO
POLITICAS LABORAL TENIENDO
ORGANIZACIONALES | EN CUENTA EL
YLA ENTORNO SOCIAL Y
NORMATIVIDAD EL MARCO DE LA
VIGENTE. SUSTENTABILIDAD.
CC|1088029239 [ YENY ARIAS EN 37800 - GENERAR  |655323-1. APROBADO | 07/07/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO [ FORMACION | HABITOS DESARROLLAR 1141a
SALUDABLES DE HABILIDADES
VIDA MEDIANTE LA | PSICOMOTRICES EN
APLICACION DE EL CONTEXTO
PROGRAMAS DE PRODUCTIVO Y
ACTIVIDAD FiSICA | SOCIAL.
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1088029239 [ YENY ARIAS EN 37800 - GENERAR [ 655324 - 4. APROBADO | 07/07/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION [ HABITOS IMPLEMENTAR UN 11.41a
SALUDABLES DE PLAN DE ERGONOMIA

VIDEURDHBE e

Y PAUSAS ACTIVAS




SENA

N

APLICACION DE SEGUN LAS
PROGRAMAS DE CARACTERISTICAS DE
ACTIVIDAD FiSICA | LA FUNCION
EN LOS CONTEXTOS |PRODUCTIVA.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1088029239 [ YENY ARIAS EN 37800 - GENERAR [ 655325 - 2. APROBADO | 07/07/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO [ FORMACION | HABITOS PRACTICAR HABITOS 11.41a
SALUDABLES DE SALUDABLES
VIDA MEDIANTE LA | MEDIANTE LA
APLICACION DE APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE
ACTIVIDAD FiSICA | NUTRICION E
EN LOS CONTEXTOS |HIGIENE.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1088029239 [ YENY ARIAS EN 37800 - GENERAR | 655326 - 3. E[ECUTAR [APROBADO| 07/07/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO [ FORMACION | HABITOS ACTIVIDADES DE 1142 a
SALUDABLES DE ACONDICIONAMIENTO
VIDA MEDIANTE LA | FISICO ORIENTADAS
APLICACION DE HACIA EL
PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACTIVIDAD FISICA | LA CONDICION FiSICA
EN LOS CONTEXTOS |EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y PRODUCTIVO Y
SOCIALES. SOCIAL.
CC|1088029239 [ YENY ARIAS EN 38558 - Ejercer 655291 - 3. APROBADO | 13/04/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO [ FORMACION | derechos PRACTICAR LOS 11.24 a
fundamentales del DERECHOS
trabajo en el marco | FUNDAMENTALES EN
de la constitucién EL TRABAJO DE
politica y los ACUERDO CON LA
convenios CONSTITUCION
internacionales. POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.
CC| 1088029239 [ YENY ARIAS EN 38558 - Ejercer 655292 - 2. VALORAR |APROBADO| 13/04/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | derechos LA IMPORTANCIA DE 11.24 a
fundgpygogalssaleloy | LA CIUDADANIA

trabajo en el marco

LABORAL CON BASE




SENA

N

de la constitucién EN EL ESTUDIO DE
politica y los LOS DERECHOS
convenios HUMANOSY
internacionales. FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|[1088029239 | YENY ARIAS EN 38558 - Ejercer 655293 - 1. APROBADO | 13/04/2026
ALEXANDRA | QUINTERO | FORMACION | derechos RECONOCER EL 11.24 a
fundamentales del TRABAJO COMO
trabajo en el marco | FACTOR DE
de la constitucién MOVILIDAD SOCIAL Y
politica y los TRANSFORMACION
convenios VITAL CON
internacionales. REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIA Y A
LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|[1088029239 | YENY ARIAS EN 38558 - Ejercer 655294 - 4, APROBADO | 13/04/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | derechos PARTICIPAR EN 11.24a
fundamentales del ACCIONES
trabajo en el marco | SOLIDARIAS
de la constitucion TENIENDO EN
politica y los CUENTA EL EJERCICIO
convenios DE LOS DERECHOS
internacionales. HUMANOS, DE LOS
PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA.
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39371 - Operar 655333 - 3. REALIZAR | APROBADO| 30/05/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | maquina de cadeneta [ OPERACIONES DE 16.29 a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
pardmetros de RECUBRIDORA SEGUN
calidad METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39371 - Operar 655334 - 1. ALISTAR APROBADO | 27/03/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | maquina de cadeneta | MATERIALES, 13.19a
seglin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
GOR-F-084\/02 | MAQUINA




SENA

N

parametros de RECUBRIDORA SEGUN
calidad FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39371 - Operar 655335 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION [ maquina de cadeneta | MAQUINA 13.20 a
segin manuales RECUBRIDORA SEGUN
técnicos y FICHA TECNICA O
parametros de MUESTRA FiSICA
calidad
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39372 - Operar 655305 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 18/08/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | maquina de ciclode [MATERIALES, 13.20a
costura segun INSUMOS Y
procedimiento y HERRAMIENTAS EN
manuales técnicos MAQUINA OJALADORA
Y BOTONADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39372 - Operar 655306 - 2. PREPARAR [ APROBADO| 18/08/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION [ maquina de ciclo de | MAQUINA OJALADORA 13.21a
costura segun Y BOTONADORA
procedimiento y SEGUN FICHA
manuales técnicos TECNICA O MUESTRA
FiSICA
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39372 - Operar 655307 - 3. REALIZAR [APROBADO| 18/08/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | maquina de ciclode [OPERACIONES DE 13.21a
costura segun COSTURA EN
procedimiento y MAQUINA OJALADORA
manuales técnicos Y BOTONADORA
SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39405 - Operar 655295 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | maquina plana segin | MAQUINA PLANA DE 1 8.52a

manuales técnicos y
parametros de
calidad

AGUJA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA

GOR-F-084 v02




SENA

N

CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39405 - Operar 655296 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | maquina plana segin { MATERIALES, 8.45a
manuales técnicosy [INSUMOSY
parametros de HERRAMIENTAS EN
calidad MAQUINA PLANA DE 1
AGUJA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39405 - Operar 655297 - 3. REALIZAR [APROBADO| 27/03/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | maquina plana segiin [ OPERACIONES DE 8.49 a
manuales técnicosy | COSTURA EN
parametros de MAQUINA PLANA DE 1
calidad AGUJA SEGUN
METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FiSICA
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39406 - Operar 655300 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION [ maquina fileteadora | MAQUINA 13.29 a
segin manuales SOBREHILADORA
técnicos y SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FiSICA
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39406 - Operar 655301 - 1. ALISTAR [APROBADO| 27/03/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | maquina fileteadora | MATERIALES, 13.29 a
seglin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad SOBREHILADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FiSICA
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39406 - Operar 655302 - 3. REALIZAR [APROBADO| 27/03/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | maquina fileteadora [ OPERACIONES DE 13.30a
segun manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE

GOR=F-084\/02

TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisSICA




SENA

N

CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39811 - Fomentar 655329 - 3. EMPLEAR [ APROBADO| 07/07/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | cultura CAPACIDAD CREATIVA 12.22 a
emprendedora segiin | E INNOVADORA
habilidades y SEGUN ESTRATEGIA
competencias EMPRENDEDORA.
personales
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39811 - Fomentar 655330 - 2. APROPIAR [ APROBADO| 07/07/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | cultura EL PROCESO DE TOMA 12.22 a
emprendedora segun | DE DECISIONES
habilidades y PERSONALES EN SU
competencias COTIDIANIDAD,
personales SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39811 - Fomentar 655331 - 4. APROBADO| 07/07/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | cultura RELACIONAR LA 12.23 a
emprendedora segun [ IMPORTANCIA DE LA
habilidades y NEGOCIACION CON EL
competencias EMPRENDIMIENTO
personales SEGUN LAS
NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION
CC|1088029239 | YENY ARIAS EN 39811 - Fomentar 655332 - 1. APROBADO| 07/07/2026
ALEXANDRA [ QUINTERO | FORMACION | cultura ESTABLECER 12.22 a
emprendedora segin | CARACTERISTICAS Y
habilidades y COMPETENCIAS
competencias EMPRENDEDORAS
personales PERSONALES DE
ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL
ENTORNO.
CC|[ 1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 2 - RESULTADOS DE [ 654964 - APLICAREN |POR
TOBON FORMACION | APRENDIZAJE LA RESOLUCION DE EVALUAR

ETAPA PRACTICA

GOR-F-084 v02

PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y




SENA

N

DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION
ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION
CC|1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 36180 - Enrique Low | 655287 - 4. APROBADO | 14/04/2026
TOBON FORMACION | Murtra-Interactuar | CONTRIBUIR CON EL 14.26 a
en el contexto FORTALECIMIENTO
productivo y social DE LA CULTURA DE
de acuerdo con PAZ A PARTIR DE LA
principios éticos DIGNIDAD HUMANA'Y
para la construccion | LAS ESTRATEGIAS
de una cultura de PARA LA
paz. TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.

CC|1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 36180 - Enrique Low [ 655288 - 3. APROBADO | 14/04/2026
TOBON FORMACION | Murtra-Interactuar | PROMOVER EL USO 14.26 a
en el contexto RACIONAL DE LOS

productivo y social RECURSOS
de acuerdo con NATURALES A PARTIR
principios éticos DE CRITERIOS DE
para la construccion | SOSTENIBILIDAD Y
de una cultura de SUSTENTABILIDAD
paz. ETICA Y NORMATIVA
VIGENTE.
CC|1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 36180 - Enrique Low [ 655289 - 1. APROBADO | 14/04/2026
TOBON FORMACION | Murtra-Interactuar PROMOVER MI 14.26 a
en el contexto DIGNIDAD Y LA DEL
productivo y social OTRO A PARTIR DE
de acuerdo con LOS PRINCIPIOS Y
principios éticos VALORES ETICOS
para la construccién | COMO APORTE EN LA
de una cultura de INSTAURACION DE
paz. UNA CULTURA DE PAZ

GOR-F-084V02




SENA

N

CC| 1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 36180 - Enrique Low | 655290 - 2. APROBADO | 14/04/2026
TOBON FORMACION | Murtra-Interactuar ESTABLECER 14.27 a
en el contexto RELACIONES DE
productivo y social CRECIMIENTO
de acuerdo con PERSONALY
principios éticos COMUNITARIO A
para la construccion | PARTIR DEL BIEN
de una cultura de COMUN COMO
paz. APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.
CC|1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 36182 - Resultado de | 655328 - 1. APROBADO | 24/02/2026
TOBON FORMACION | Aprendizaje de la IDENTIFICAR LA 9.37a
Induccién. DINAMICA
ORGANIZACIONAL
DEL SENAY EL ROL DE
LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA'Y
EL DESARROLLO
PROFESIONAL.
CC|1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR | APROBADO| 09/04/2026
TOBON FORMACION | PRACTICAS DE LAS NORMAS 12.08 a
PROTECCION AMBIENTALES Y DE
AMBIENTAL, SST, TENIENDO EN
SEGURIDAD Y CUENTA EL AMBITO
SALUD EN EL LABORAL Y EL
TRABAJO DE ENTORNO SOCIAL EN
ACUERDO CON LAS |ELMARCODELA
POLITICAS SUSTENTABILIDAD
ORGANIZACIONALES
YLA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC|1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. APROBADO | 09/04/2026
TOBON FORMACION | PRACTICAS DE MODIFICAR EL 12.08 a
PROTECCION COMPORTAMIENTO
DE ACUERDO CON LOS

SEORBADIE? V02

RESULTADOS DE LA




W
SALUD EN EL REFLEXION
TRABAJO DE PERMANENTE DEL
ACUERDO CON LAS | CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICAS NORMATIVIDAD Y
ORGANIZACIONALES | BUENAS PRACTICAS
YLA AMBIENTALES Y DE
NORMATIVIDAD SST.
VIGENTE.
CC|1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 37799 - APLICAR 655285 - 3. APROBADO| 09/04/2026
TOBON FORMACION | PRACTICAS DE INSPECCIONAR EL 12.08 a
PROTECCION PUESTO DE TRABAJO
AMBIENTAL, Y LAS ACCIONES
SEGURIDAD Y DESARROLLADAS DE
SALUD EN EL ACUERDO CON LA
TRABAJO DE NORMATIVIDAD
ACUERDO CON LAS | AMBIENTALY SST
POLITICAS APLICABLEA LA
ORGANIZACIONALES | OCUPACION.
YLA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC| 1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 37799 - APLICAR 655286 - 1. APROBADO| 09/04/2026
TOBON FORMACION | PRACTICAS DE IDENTIFICAR LAS 12.08 a
PROTECCION NORMAS PARA
AMBIENTAL, REALIZAR TRABAJOS
SEGURIDAD Y DE FORMA SEGURA'Y
SALUD EN EL RESPONSABLE CON EL
TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE EN
ACUERDO CON LAS [ SU DESEMPENO
POLITICAS LABORAL TENIENDO
ORGANIZACIONALES [ EN CUENTA EL
YLA ENTORNO SOCIALY
NORMATIVIDAD EL MARCO DE LA
VIGENTE. SUSTENTABILIDAD.
CC| 1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 37800 - GENERAR 655323 -1. APROBADO| 07/07/2026
TOBON FORMACION [ HABITOS DESARROLLAR 11.41a
SALUDABLES DE HABILIDADES
VIDA MEDIANTE LA | PSICOMOTRICES EN
APLICACION DE EL CONTEXTO

PROGRRMAD RO




SENA

N

ACTIVIDAD FISICA | PRODUCTIVO Y
EN LOS CONTEXTOS |SOCIAL.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 37800 - GENERAR [ 655324 - 4. APROBADO | 07/07/2026
TOBON FORMACION | HABITOS IMPLEMENTAR UN 11.41a
SALUDABLES DE PLAN DE ERGONOMIA
VIDA MEDIANTE LA |Y PAUSAS ACTIVAS
APLICACION DE SEGUN LAS
PROGRAMAS DE CARACTERISTICAS DE
ACTIVIDAD FiSICA | LA FUNCION
EN LOS CONTEXTOS [PRODUCTIVA.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 37800 - GENERAR [ 655325 - 2. APROBADO | 07/07/2026
TOBON FORMACION | HABITOS PRACTICAR HABITOS 11.41a
SALUDABLES DE SALUDABLES
VIDA MEDIANTE LA | MEDIANTE LA
APLICACION DE APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE
ACTIVIDAD FiSICA | NUTRICION E
EN LOS CONTEXTOS |HIGIENE.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 37800 - GENERAR | 655326 - 3. EJECUTAR |APROBADO| 07/07/2026
TOBON FORMACION | HABITOS ACTIVIDADES DE 1142 a
SALUDABLES DE ACONDICIONAMIENTO
VIDA MEDIANTE LA | FISICO ORIENTADAS
APLICACION DE HACIA EL
PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACTIVIDAD FISICA | LA CONDICION FiSICA
EN LOS CONTEXTOS |EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y PRODUCTIVO Y
SOCIALES. SOCIAL.
CC| 1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 38558 - Ejercer 655291 - 3. APROBADO | 13/04/2026
TOBON FORMACION [ derechos PRACTICAR LOS 11.24 a
fundamentales del DERECHOS
trabajo en el marco | FUNDAMENTALES EN
de lngﬁ_teg'g'rVOZ EL TRABAJO DE
politica y los ACUERDO CON LA




N
convenios CONSTITUCION
internacionales. POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.
CC|1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 38558 - Ejercer 655292 - 2. VALORAR [ APROBADO| 13/04/2026
TOBON FORMACION | derechos LA IMPORTANCIA DE 11.24a
fundamentales del | LA CTUDADANIA
trabajo en el marco | LABORAL CON BASE
de la constitucién EN EL ESTUDIO DE
politica y los LOS DERECHOS
convenios HUMANOSY
internacionales. FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 38558 - Ejercer 655293 - 1. APROBADO | 13/04/2026
TOBON FORMACION | derechos RECONOCER EL 11.24a
fundamentales del TRABAJO COMO
trabajo en el marco | FACTOR DE
de la constitucién MOVILIDAD SOCIAL Y
politica y los TRANSFORMACION
convenios VITAL CON
internacionales. REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIA Y A
LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 38558 - Ejercer 655294 - 4. APROBADO | 13/04/2026
TOBON FORMACION | derechos PARTICIPAR EN 11.24 a
fundamentales del ACCIONES
trabajo en el marco | SOLIDARIAS
de la constitucion TENIENDO EN
politica y los CUENTA EL EJERCICIO
convenios DE LOS DERECHOS
internacionales. HUMANOS, DE LOS
PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA.
CC|1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 39371 - Operar 655333 - 3. REALIZAR | APROBADO| 30/05/2026
TOBON FORMACION | maquina de cadeneta | OPERACIONES DE 16.29 a
seglin manuales COSTURAEN
técnicos y MAQUINA
cAR.-E.n2avas | RECUBRIDORA SEGUN




SENA

N

parametros de

METODO DE TRABAJO,

calidad FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC| 1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 39371 - Operar 655334 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
TOBON FORMACION | maquina de cadeneta | MATERIALES, 13.19 a
segin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad RECUBRIDORA SEGUN
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|[ 1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 39371 - Operar 655335 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
TOBON FORMACION | maquina de cadeneta | MAQUINA 13.20a
seglin manuales RECUBRIDORA SEGUN
técnicos y FICHA TECNICA O
parametros de MUESTRA FISICA
calidad
CC|1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 39372 - Operar 655305 - 1. ALISTAR APROBADO| 18/08/2026
TOBON FORMACION [ maquina de ciclo de | MATERIALES, 13.20a
costura segun INSUMOS Y
procedimiento y HERRAMIENTAS EN
manuales técnicos | MAQUINA OJALADORA
Y BOTONADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 1088036715 | MARIA JOSE | FLOREZ EN 39372 - Operar 655306 - 2. PREPARAR | APROBADO | 18/08/2026
TOBON FORMACION [ maquina de ciclo de | MAQUINA OJALADORA 13.21a
costura segin Y BOTONADORA
procedimiento y SEGUN FICHA
manuales técnicos TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 39372 - Operar 655307 - 3. REALIZAR [APROBADO| 18/08/2026
TOBON FORMACION [ maquina de ciclo de | OPERACIONES DE 13.21a
costura segun COSTURA EN
procedimiento y MAQUINA OJALADORA
manuales técnicos Y BOTONADORA

GOR-F-084 V0?2

SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA




SENA

N

TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 1088036715 [ MARIAJOSE | FLOREZ EN 39405 - Operar 655295 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
TOBON FORMACION [ maquina plana segiin | MAQUINA PLANA DE 1 8.52a
manuales técnicosy | AGUJA SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad Fisica
CC| 1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 39405 - Operar 655296 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
TOBON FORMACION [ maquina plana segin | MATERIALES, 8.45a
manuales técnicosy [INSUMOSY
parametros de HERRAMIENTAS EN
calidad MAQUINA PLANA DE 1
AGUJA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC| 1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 39405 - Operar 655297 - 3. REALIZAR [APROBADO| 27/03/2026
TOBON FORMACION [ maquina plana segin | OPERACIONES DE 8.49 a
manuales técnicosy [ COSTURA EN
parametros de MAQUINA PLANA DE 1
calidad AGUJA SEGUN
METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC| 1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 39406 - Operar 655300 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
TOBON FORMACION [ maquina fileteadora | MAQUINA 13.29a
seglin manuales SOBREHILADORA
técnicos y SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FisicA
CC| 1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 39406 - Operar 655301 - 1. ALISTAR [APROBADO| 27/03/2026
TOBON FORMACION [ maquina fileteadora | MATERIALES, 13.29a
seglin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad SOBREHILADORA

SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA

GOR-F-084V02




SENA

N

CC| 1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 39406 - Operar 655302 - 3. REALIZAR [APROBADO| 27/03/2026
TOBON FORMACION [ maquina fileteadora | OPERACIONES DE 13.30a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC| 1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 39811 - Fomentar 655329 - 3. EMPLEAR [ APROBADO| 07/07/2026
TOBON FORMACION | cultura CAPACIDAD CREATIVA 12.22 a
emprendedora segiin | EINNOVADORA
habilidades y SEGUN ESTRATEGIA
competencias EMPRENDEDORA.
personales
CC| 1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 39811 - Fomentar 655330 - 2. APROPIAR [APROBADO| 07/07/2026
TOBON FORMACION | cultura EL PROCESO DE TOMA 12.22 a
emprendedora segun | DE DECISIONES
habilidades y PERSONALES EN SU
competencias COTIDIANIDAD,
personales SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
CC| 1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 39811 - Fomentar 655331 - 4. APROBADO| 07/07/2026
TOBON FORMACION | cultura RELACIONAR LA 12.23 a
emprendedora segun [ IMPORTANCIA DE LA
habilidades y NEGOCIACION CON EL
competencias EMPRENDIMIENTO
personales SEGUN LAS
NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION
CC| 1088036715 [ MARIA JOSE | FLOREZ EN 39811 - Fomentar 655332 - 1. APROBADO| 07/07/2026
TOBON FORMACION | cultura ESTABLECER 12.22 a
emprendedora segtin | CARACTERISTICAS Y
habilidades y COMPETENCIAS
competencias EMPRENDEDORAS
personales PERSONALES DE
ACUERDO CON SUS

GOR-F-084 v02
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SENA

N

OBJETIVOS Y EL

ENTORNO.
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 2 - RESULTADOS DE | 654964 - APLICAREN |POR
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION | APRENDIZAJE LA RESOLUCION DE EVALUAR
ETAPA PRACTICA PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y
DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION
ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION
CC|[ 1088036928 | YULI MUNOZ EN 36180 - Enrique Low [ 655287 - 4. APROBADO | 14/04/2026
KATHERINE [ DOMINGUEZ | FORMACION [ Murtra-Interactuar | CONTRIBUIR CON EL 14.26 a
en el contexto FORTALECIMIENTO
productivo y social DE LA CULTURA DE
de acuerdo con PAZ A PARTIR DE LA
principios éticos DIGNIDAD HUMANA'Y
para la construccién | LAS ESTRATEGIAS
de una cultura de PARA LA
paz. TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 36180 - Enrique Low [ 655288 - 3. APROBADO | 14/04/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION | Murtra-Interactuar | PROMOVER EL USO 14.26 a
en el contexto RACIONAL DE LOS
productivo y social RECURSOS
de acuerdo con NATURALES A PARTIR
principios éticos DE CRITERIOS DE
para la construccion | SOSTENIBILIDAD Y
de una cultura de SUSTENTABILIDAD
paz. ETICA Y NORMATIVA
VIGENTE.
CC|1088036928 | YULI MUNOZ EN 36180 - Enrique Low | 655289 - 1. APROBADO | 14/04/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION | Murgrayingerssiiizfiy | PROMOVER MI 14.26 a




SENA

N

en el contexto
productivo y social
de acuerdo con
principios éticos

DIGNIDAD Y LA DEL
OTRO A PARTIR DE
LOS PRINCIPIOS Y
VALORES ETICOS

para la construccién | COMO APORTE EN LA
de una cultura de INSTAURACION DE
paz. UNA CULTURA DE PAZ
CC|1088036928 | YULI MUNOZ EN 36180 - Enrique Low [ 655290 - 2. APROBADO | 14/04/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ [ FORMACION | Murtra-Interactuar | ESTABLECER 14.27 a
en el contexto RELACIONES DE
productivo y social CRECIMIENTO
de acuerdo con PERSONALY
principios éticos COMUNITARIO A
para la construccion | PARTIR DEL BIEN
de una cultura de COMUN COMO
paz. APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.
CC|1088036928 | YULI MUNOZ EN 36182 - Resultado de | 655328 - 1. APROBADO | 24/02/2026
KATHERINE [ DOMINGUEZ | FORMACION [ Aprendizaje de la IDENTIFICAR LA 9.37a
Induccién. DINAMICA
ORGANIZACIONAL
DEL SENAY EL ROL DE
LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA'Y
EL DESARROLLO
PROFESIONAL.
CC|1088036928 | YULI MUNOZ EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR [ APROBADO| 09/04/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ [ FORMACION | PRACTICAS DE LAS NORMAS 12.08 a

PROTECCION
AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO DE
ACUERDO CON LAS
POLITICAS

ORGEGRAGIAGS

YLA

AMBIENTALES Y DE
SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO
LABORAL Y EL
ENTORNO SOCIAL EN
EL MARCO DE LA
SUSTENTABILIDAD




SENA

N

NORMATIVIDAD

VIGENTE.
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. APROBADO | 09/04/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION [ PRACTICAS DE MODIFICAR EL 12.08 a
PROTECCION COMPORTAMIENTO
AMBIENTAL, DE ACUERDO CON LOS
SEGURIDAD Y RESULTADOS DE LA
SALUD EN EL REFLEXION
TRABAJO DE PERMANENTE DEL
ACUERDO CON LAS | CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICAS NORMATIVIDAD Y
ORGANIZACIONALES | BUENAS PRACTICAS
Y LA AMBIENTALES Y DE
NORMATIVIDAD SST.
VIGENTE.
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 37799 - APLICAR 655285 - 3. APROBADO | 09/04/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION [ PRACTICAS DE INSPECCIONAR EL 12.08a
PROTECCION PUESTO DE TRABAJO
AMBIENTAL, Y LAS ACCIONES
SEGURIDAD Y DESARROLLADAS DE
SALUD EN EL ACUERDO CON LA
TRABAJO DE NORMATIVIDAD
ACUERDO CON LAS | AMBIENTAL Y SST
POLITICAS APLICABLE A LA
ORGANIZACIONALES [ OCUPACION.
Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 37799 - APLICAR 655286 - 1. APROBADO [ 09/04/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION [ PRACTICAS DE IDENTIFICAR LAS 12.08a
PROTECCION NORMAS PARA
AMBIENTAL, REALIZAR TRABAJOS
SEGURIDAD Y DE FORMA SEGURA'Y
SALUD EN EL RESPONSABLE CON EL
TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE EN
ACUERDO CON LAS | SU DESEMPENO
POLITICAS LABORAL TENIENDO
ORGANIZACIONALES | EN CUENTA EL

Y LA{“I‘\D r.04A\/0)

ENTORNO SOCIALY

UV T OO0 VUL




SENA

/A

NORMATIVIDAD EL MARCO DE LA
VIGENTE. SUSTENTABILIDAD.
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 37800 - GENERAR [ 655323 - 1. APROBADO | 07/07/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION | HABITOS DESARROLLAR 11.41a
SALUDABLES DE HABILIDADES
VIDA MEDIANTE LA | PSICOMOTRICES EN
APLICACION DE EL CONTEXTO
PROGRAMAS DE PRODUCTIVO Y
ACTIVIDAD FISICA | SOCIAL.
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 37800 - GENERAR | 655324 - 4. APROBADO | 07/07/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ [ FORMACION | HABITOS IMPLEMENTAR UN 1141a
SALUDABLES DE PLAN DE ERGONOMIA
VIDA MEDIANTE LA |Y PAUSAS ACTIVAS
APLICACION DE SEGUN LAS
PROGRAMAS DE CARACTERISTICAS DE
ACTIVIDAD FiSICA | LA FUNCION
EN LOS CONTEXTOS [PRODUCTIVA.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 37800 - GENERAR [ 655325 - 2. APROBADO | 07/07/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION | HABITOS PRACTICAR HABITOS 11.41a
SALUDABLES DE SALUDABLES
VIDA MEDIANTE LA | MEDIANTE LA
APLICACION DE APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE
ACTIVIDAD FiSICA | NUTRICION E
EN LOS CONTEXTOS |HIGIENE.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 37800 - GENERAR | 655326 - 3. EJECUTAR |APROBADO| 07/07/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ [ FORMACION | HABITOS ACTIVIDADES DE 1142 a
SALUDABLES DE ACONDICIONAMIENTO

VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE

AT A2

FISICO ORIENTADAS
HACIA EL
MEJORAMIENTO DE
LA CONDICION FiSICA




N
EN LOS CONTEXTOS | EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y PRODUCTIVO Y
SOCIALES. SOCIAL.
CC|1088036928 | YULI MUNOZ EN 38558 - Ejercer 655291 - 3. APROBADO | 13/04/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ [ FORMACION | derechos PRACTICAR LOS 11.24a
fundamentales del DERECHOS
trabajo en el marco | FUNDAMENTALES EN
de la constitucién EL TRABAJO DE
politica y los ACUERDO CON LA
convenios CONSTITUCION
internacionales. POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.
CC|1088036928 | YULI MUNOZ EN 38558 - Ejercer 655292 - 2. VALORAR | APROBADO| 13/04/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ [ FORMACION | derechos LA IMPORTANCIA DE 11.24a
fundamentales del | LA CTUDADANIA
trabajo en el marco | LABORAL CON BASE
de la constitucién EN EL ESTUDIO DE
politica y los LOS DERECHOS
convenios HUMANOSY
internacionales. FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|1088036928 | YULI MUNOZ EN 38558 - Ejercer 655293 - 1. APROBADO | 13/04/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ [ FORMACION | derechos RECONOCER EL 11.24a
fundamentales del TRABAJO COMO
trabajo en el marco | FACTOR DE
de la constitucién MOVILIDAD SOCIAL Y
politica y los TRANSFORMACION
convenios VITAL CON
internacionales. REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIA Y A
LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|1088036928 | YULI MUNOZ EN 38558 - Ejercer 655294 - 4. APROBADO| 13/04/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ [ FORMACION | derechos PARTICIPAR EN 11.24 a
fundamentales del ACCIONES
trabajo en el marco | SOLIDARIAS
de la constitucion TENIENDO EN
poli@q@&_sogmm—) CUENTA EL EJERCICIO




SENA

N

convenios DE LOS DERECHOS
internacionales. HUMANOS, DE LOS
PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA.
CC|[ 1088036928 | YULI MUNOZ EN 39371 - Operar 655333 - 3. REALIZAR | APROBADO| 30/05/2026
KATHERINE [ DOMINGUEZ [ FORMACION [ maquina de cadeneta | OPERACIONES DE 16.29 a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de RECUBRIDORA SEGUN
calidad METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|[ 1088036928 | YULI MUNOZ EN 39371 - Operar 655334 - 1. ALISTAR | APROBADO| 27/03/2026
KATHERINE [ DOMINGUEZ | FORMACION [ maquina de cadeneta | MATERIALES, 13.19a
segun manuales INSUMOS Y
técnicos y HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad RECUBRIDORA SEGUN
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|[ 1088036928 | YULI MUNOZ EN 39371 - Operar 655335 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION | maquina de cadeneta | MAQUINA 13.20a
seglin manuales RECUBRIDORA SEGUN
técnicosy FICHA TECNICA O
parametros de MUESTRA FISICA
calidad
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 39372 - Operar 655305 - 1. ALISTAR | APROBADO| 18/08/2026
KATHERINE [ DOMINGUEZ | FORMACION [ maquina de ciclo de | MATERIALES, 13.20 a
costura segin INSUMOS Y
procedimiento y HERRAMIENTAS EN
manuales técnicos MAQUINA OJALADORA
Y BOTONADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 39372 - Operar 655306 - 2. PREPARAR | APROBADO | 18/08/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION | maquina de ciclo de | MAQUINA OJALADORA 13.21a
costura segin Y BOTONADORA

GOR-F-084 V0?2

SEGUN FICHA




SENA

N

procedimiento y TECNICA O MUESTRA
manuales técnicos FISICA
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 39372 - Operar 655307 - 3. REALIZAR | APROBADO| 18/08/2026
KATHERINE [ DOMINGUEZ [ FORMACION [ maquina de ciclo de | OPERACIONES DE 13.21a
costura segin COSTURA EN
procedimiento y MAQUINA OJALADORA
manuales técnicos Y BOTONADORA
SEGUN METODO DE
TRABA]JO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|[ 1088036928 | YULI MUNOZ EN 39405 - Operar 655295 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION | maquina plana segtin | MAQUINA PLANA DE 1 8.52a
manuales técnicosy | AGUJA SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FISICA
CC|[ 1088036928 | YULI MUNOZ EN 39405 - Operar 655296 - 1. ALISTAR APROBADO | 27/03/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ [ FORMACION | maquina plana segun | MATERIALES, 8.45a
manuales técnicosy [INSUMOSY
parametros de HERRAMIENTAS EN
calidad MAQUINA PLANA DE 1
AGUJA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|[ 1088036928 | YULI MUNOZ EN 39405 - Operar 655297 - 3. REALIZAR | APROBADO| 27/03/2026
KATHERINE [ DOMINGUEZ [ FORMACION [ maquina plana segin [ OPERACIONES DE 849a
manuales técnicosy | COSTURA EN
parametros de MAQUINA PLANA DE 1
calidad AGUJA SEGUN
METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC | 1088036928 | YULI MUNOZ EN 39406 - Operar 655300 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION | méaquina fileteadora | MAQUINA 13.29a
segun manuales SOBREHILADORA

técnicosy
parametros de
calidad

SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA

GOR-F-084V02




SENA

N

CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 39406 - Operar 655301 - 1. ALISTAR [APROBADO| 27/03/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ [ FORMACION | maquina fileteadora | MATERIALES, 13.29 a
segin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad SOBREHILADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 39406 - Operar 655302 - 3. REALIZAR [APROBADO| 27/03/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ [ FORMACION | maquina fileteadora | OPERACIONES DE 13.30a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC| 1088036928 | YULI MUNOZ EN 39811 - Fomentar 655329 - 3. EMPLEAR [APROBADO| 07/07/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION | cultura CAPACIDAD CREATIVA 12.22a
emprendedora segiin | E INNOVADORA
habilidades y SEGUN ESTRATEGIA
competencias EMPRENDEDORA.
personales
CC|1088036928 | YULI MUNOZ EN 39811 - Fomentar 655330 - 2. APROPIAR [APROBADO| 07/07/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ [ FORMACION | cultura EL PROCESO DE TOMA 12.22 a
emprendedora segiin | DE DECISIONES
habilidades y PERSONALES EN SU
competencias COTIDIANIDAD,
personales SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
CC|1088036928 | YULI MUNOZ EN 39811 - Fomentar 655331 - 4. APROBADO| 07/07/2026
KATHERINE | DOMINGUEZ | FORMACION | cultura RELACIONAR LA 12.23 a
emprendedora segun [ IMPORTANCIA DE LA
habilidades y NEGOCIACION CON EL
competencias EMPRENDIMIENTO
personales SEGUN LAS
GAR_E-n24 /> | NECESIDADES Y




SENA

N

ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION

cC

1088036928

YULI
KATHERINE

MUNOZ
DOMINGUEZ

EN
FORMACION

39811 - Fomentar
cultura
emprendedora segin
habilidades y
competencias
personales

655332 - 1.
ESTABLECER
CARACTERISTICAS Y
COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS
PERSONALES DE
ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL
ENTORNO.

APROBADO

07/07/2026
12.22a

CC

1088255524

MELANY

BERMUDEZ
RENTERIA

EN
FORMACION

2 - RESULTADOS DE
APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA

654964 - APLICAR EN
LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y
DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION
ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION

POR
EVALUAR

CC

1088255524

MELANY

BERMUDEZ
RENTERIA

EN
FORMACION

36180 - Enrique Low
Murtra-Interactuar
en el contexto
productivo y social
de acuerdo con
principios éticos
para la construccion
de una cultura de
paz.

655287 - 4.
CONTRIBUIR CON EL
FORTALECIMIENTO
DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA
DIGNIDAD HUMANA'Y
LAS ESTRATEGIAS
PARALA
TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.

APROBADO

14/04/2026
14.26 a

GOR-F-084V02




SENA

N

CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 36180 - Enrique Low [ 655288 - 3. APROBADO | 14/04/2026
RENTERIA | FORMACION | Murtra-Interactuar | PROMOVER EL USO 14.26 a
en el contexto RACIONAL DE LOS
productivo y social RECURSOS
de acuerdo con NATURALES A PARTIR
principios éticos DE CRITERIOS DE
para la construccion | SOSTENIBILIDAD Y
de una cultura de SUSTENTABILIDAD
paz. ETICA Y NORMATIVA
VIGENTE.
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 36180 - Enrique Low [ 655289 - 1. APROBADO | 14/04/2026
RENTERIA [ FORMACION | Murtra-Interactuar | PROMOVER MI 14.26 a
en el contexto DIGNIDAD Y LA DEL
productivo y social OTRO A PARTIR DE
de acuerdo con LOS PRINCIPIOS Y
principios éticos VALORES ETICOS
para la construccion | COMO APORTE EN LA
de una cultura de INSTAURACION DE
paz. UNA CULTURA DE PAZ
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 36180 - Enrique Low [ 655290 - 2. APROBADO | 14/04/2026
RENTERIA [ FORMACION | Murtra-Interactuar | ESTABLECER 14.27 a
en el contexto RELACIONES DE
productivo y social CRECIMIENTO
de acuerdo con PERSONALY
principios éticos COMUNITARIO A
para la construcciéon | PARTIR DEL BIEN
de una cultura de COMUN COMO
paz. APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |(EN 36182 - Resultado de [ 655328 - 1. APROBADO | 24/02/2026
RENTERIA | FORMACION | Aprendizaje de la IDENTIFICAR LA 9.37 a
Induccién. DINAMICA
ORGANIZACIONAL
DEL SENAY EL ROL DE
LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA'Y




SENA

N

EL DESARROLLO
PROFESIONAL.
CC|1088255524 | MELANY BERMUDEZ |(EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR [APROBADO| 09/04/2026
RENTERIA | FORMACION | PRACTICAS DE LAS NORMAS 12.08 a
PROTECCION AMBIENTALES Y DE
AMBIENTAL, SST, TENIENDO EN
SEGURIDAD Y CUENTA EL AMBITO
SALUD EN EL LABORALY EL
TRABAJO DE ENTORNO SOCIAL EN
ACUERDO CON LAS |EL MARCO DE LA
POLITICAS SUSTENTABILIDAD
ORGANIZACIONALES
YLA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. APROBADO| 09/04/2026
RENTERIA | FORMACION | PRACTICAS DE MODIFICAR EL 12.08 a
PROTECCION COMPORTAMIENTO
AMBIENTAL, DE ACUERDO CON LOS
SEGURIDAD Y RESULTADOS DE LA
SALUD EN EL REFLEXION
TRABAJO DE PERMANENTE DEL
ACUERDO CON LAS | CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICAS NORMATIVIDAD Y
ORGANIZACIONALES | BUENAS PRACTICAS
YLA AMBIENTALES Y DE
NORMATIVIDAD SST.
VIGENTE.
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |(EN 37799 - APLICAR 655285 - 3. APROBADO| 09/04/2026
RENTERIA | FORMACION | PRACTICAS DE INSPECCIONAR EL 12.08 a
PROTECCION PUESTO DE TRABAJO
AMBIENTAL, Y LAS ACCIONES
SEGURIDAD Y DESARROLLADAS DE
SALUD EN EL ACUERDO CON LA
TRABAJO DE NORMATIVIDAD
ACUERDO CON LAS | AMBIENTALY SST
POLITICAS APLICABLEA LA
ORGANIZACIONALES | OCUPACION.

Y LA{“I‘\D r.04A\/0)
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SENA

N

NORMATIVIDAD

VIGENTE.
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 37799 - APLICAR 655286 - 1. APROBADO | 09/04/2026
RENTERIA | FORMACION [ PRACTICAS DE IDENTIFICAR LAS 12.08 a
PROTECCION NORMAS PARA
AMBIENTAL, REALIZAR TRABAJOS
SEGURIDAD Y DE FORMA SEGURA Y
SALUD EN EL RESPONSABLE CON EL
TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE EN
ACUERDO CON LAS | SU DESEMPENO
POLITICAS LABORAL TENIENDO
ORGANIZACIONALES [ EN CUENTA EL
YLA ENTORNO SOCIAL Y
NORMATIVIDAD EL MARCO DE LA
VIGENTE. SUSTENTABILIDAD.
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 37800 - GENERAR [ 655323 - 1. APROBADO | 07/07/2026
RENTERIA |FORMACION [ HABITOS DESARROLLAR 11.41a
SALUDABLES DE HABILIDADES
VIDA MEDIANTE LA | PSICOMOTRICES EN
APLICACION DE EL CONTEXTO
PROGRAMAS DE PRODUCTIVO Y
ACTIVIDAD FiSICA | SOCIAL.
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 37800 - GENERAR | 655324 - 4. APROBADO | 07/07/2026
RENTERIA | FORMACION | HABITOS IMPLEMENTAR UN 1141a
SALUDABLES DE PLAN DE ERGONOMIA
VIDA MEDIANTE LA |Y PAUSAS ACTIVAS
APLICACION DE SEGUN LAS
PROGRAMAS DE CARACTERISTICAS DE
ACTIVIDAD FiSICA | LA FUNCION
EN LOS CONTEXTOS [PRODUCTIVA.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 37800 - GENERAR [ 655325 - 2. APROBADO | 07/07/2026
RENTERIA | FORMACION | HABITOS PRACTICAR HABITOS 11.41a
SAL W&lﬁ#ﬁ 5 | SALUDABLES
VID 1A \f MEDIANTE LA




SENA

N

APLICACION DE APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE
ACTIVIDAD FISICA [ NUTRICION E
EN LOS CONTEXTOS | HIGIENE.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 37800 - GENERAR 655326 - 3. EJECUTAR [APROBADO| 07/07/2026
RENTERIA FORMACION | HABITOS ACTIVIDADES DE 1142 a
SALUDABLES DE ACONDICIONAMIENTO
VIDA MEDIANTE LA | FISICO ORIENTADAS
APLICACION DE HACIA EL
PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACTIVIDAD FISICA | LA CONDICION FiSICA
EN LOS CONTEXTOS | EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y PRODUCTIVO Y
SOCIALES. SOCIAL.
CC|1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 38558 - Ejercer 655291 - 3. APROBADO | 13/04/2026
RENTERIA FORMACION | derechos PRACTICAR LOS 11.24a
fundamentales del DERECHOS
trabajo en el marco | FUNDAMENTALES EN
de la constitucion EL TRABAJO DE
politica y los ACUERDO CON LA
convenios CONSTITUCION
internacionales. POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |(EN 38558 - Ejercer 655292 - 2. VALORAR [ APROBADO| 13/04/2026
RENTERIA FORMACION | derechos LA IMPORTANCIA DE 11.24 a
fundamentales del LA CIUDADANIA
trabajo en el marco | LABORAL CON BASE
de la constitucion EN EL ESTUDIO DE
politica y los LOS DERECHOS
convenios HUMANOSY
internacionales. FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 38558 - Ejercer 655293 - 1. APROBADO | 13/04/2026
RENTERIA FORMACION | derechos RECONOCER EL 11.24a
fundamentales del TRABAJO COMO
trabajo en el marco | FACTOR DE

de lagepsttpgdayoo

MOVILIDAD SOCIAL'Y




SENA

N

politica y los TRANSFORMACION
convenios VITAL CON
internacionales. REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIA Y A
LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |(EN 38558 - Ejercer 655294 - 4, APROBADO| 13/04/2026
RENTERIA | FORMACION | derechos PARTICIPAR EN 11.24a
fundamentales del ACCIONES
trabajo en el marco | SOLIDARIAS
de la constitucion TENIENDO EN
politica y los CUENTA EL EJERCICIO
convenios DE LOS DERECHOS
internacionales. HUMANOS, DE LOS
PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA.
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 39371 - Operar 655333 - 3. REALIZAR | APROBADO| 30/05/2026
RENTERIA [ FORMACION | maquina de cadeneta | OPERACIONES DE 16.29 a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
pardmetros de RECUBRIDORA SEGUN
calidad METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ [EN 39371 - Operar 655334 - 1. ALISTAR | APROBADO| 27/03/2026
RENTERIA FORMACION | maquina de cadeneta | MATERIALES, 13.19 a
segin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad RECUBRIDORA SEGUN
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |(EN 39371 - Operar 655335 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
RENTERIA | FORMACION | maquina de cadeneta | MAQUINA 13.20a
seglin manuales RECUBRIDORA SEGUN
técnicos y FICHA TECNICA O
parametros de MUESTRA FISICA

calidgadp_r 084 /02




SENA

N

CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 39372 - Operar 655305 - 1. ALISTAR [APROBADO| 18/08/2026
RENTERIA | FORMACION | maquina de ciclode |MATERIALES, 13.20a
costura segin INSUMOS Y
procedimiento y HERRAMIENTAS EN
manuales técnicos MAQUINA OJALADORA
Y BOTONADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ [EN 39372 - Operar 655306 - 2. PREPARAR [ APROBADO| 18/08/2026
RENTERIA | FORMACION | maquina de ciclode | MAQUINA OJALADORA 13.21a
costura segun Y BOTONADORA
procedimiento y SEGUN FICHA
manuales técnicos TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ [EN 39372 - Operar 655307 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 18/08/2026
RENTERIA [ FORMACION | maquina de ciclo de | OPERACIONES DE 13.21a
costura segun COSTURA EN
procedimiento y MAQUINA OJALADORA
manuales técnicos Y BOTONADORA
SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 39405 - Operar 655295 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
RENTERIA | FORMACION | maquina plana segin | MAQUINA PLANA DE 1 8.52a
manuales técnicosy | AGUJA SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FISICA
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 39405 - Operar 655296 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
RENTERIA | FORMACION | maquina plana segin | MATERIALES, 8.45a
manuales técnicosy [INSUMOSY
pardmetros de HERRAMIENTAS EN
calidad MAQUINA PLANA DE 1
AGUJA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 39405 - Operar 655297 - 3. REALIZAR [APROBADO| 27/03/2026
RENTERIA [ FORMACION | maquina plana segiin | OPERACIONES DE 8.49a

GOR-F-084V02




SENA

N

manuales técnicosy [ COSTURA EN
parametros de MAQUINA PLANA DE 1
calidad AGUJA SEGUN
METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 39406 - Operar 655300 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
RENTERIA FORMACION [ maquina fileteadora | MAQUINA 13.29a
segun manuales SOBREHILADORA
técnicos y SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FisicA
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 39406 - Operar 655301 - 1. ALISTAR [APROBADO| 27/03/2026
RENTERIA | FORMACION | maquina fileteadora | MATERIALES, 13.29 a
segun manuales INSUMOS Y
técnicos y HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad SOBREHILADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 39406 - Operar 655302 - 3. REALIZAR [APROBADO| 27/03/2026
RENTERIA [ FORMACION | maquina fileteadora | OPERACIONES DE 13.30a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE
TRABA]JO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |(EN 39811 - Fomentar 655329 - 3. EMPLEAR | APROBADO| 07/07/2026
RENTERIA [ FORMACION | cultura CAPACIDAD CREATIVA 12.22a
emprendedora segiin | EINNOVADORA
habilidades y SEGUN ESTRATEGIA
competencias EMPRENDEDORA.
personales
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ |EN 39811 - Fomentar 655330 - 2. APROPIAR [APROBADO| 07/07/2026
RENTERIA [ FORMACION | cultura EL PROCESO DE TOMA 12.22a
emprenderlgragaggn [ DE DECISIONES




habilidades y PERSONALES EN SU
competencias COTIDIANIDAD,
personales SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ [EN 39811 - Fomentar 655331 - 4. APROBADO| 07/07/2026
RENTERIA | FORMACION | cultura RELACIONAR LA 12.23a
emprendedora segun [ IMPORTANCIA DE LA
habilidades y NEGOCIACION CON EL
competencias EMPRENDIMIENTO
personales SEGUN LAS
NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION
CC| 1088255524 | MELANY BERMUDEZ [EN 39811 - Fomentar 655332 - 1. APROBADO| 07/07/2026
RENTERIA | FORMACION | cultura ESTABLECER 12.22 a
emprendedora segiin | CARACTERISTICAS Y
habilidades y COMPETENCIAS
competencias EMPRENDEDORAS
personales PERSONALES DE
ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL
ENTORNO.

GOR-F-084V02




SENA

/A

CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 2 - RESULTADOS DE | 654964 - APLICAREN |POR
SALINAS FORMACION | APRENDIZAJE LA RESOLUCION DE EVALUAR
ETAPA PRACTICA PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y
DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION
ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 36180 - Enrique Low | 655287 - 4. APROBADO | 14/04/2026
SALINAS FORMACION | Murtra-Interactuar | CONTRIBUIR CON EL 14.26 a
en el contexto FORTALECIMIENTO
productivo y social DE LA CULTURA DE
de acuerdo con PAZ A PARTIR DE LA
principios éticos DIGNIDAD HUMANA'Y
para la construccién | LAS ESTRATEGIAS
de una cultura de PARA LA
paz. TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 36180 - Enrique Low [ 655288 - 3. APROBADO | 14/04/2026
SALINAS FORMACION | Murtra-Interactuar PROMOVER EL USO 14.26 a
en el contexto RACIONAL DE LOS
productivo y social RECURSOS
de acuerdo con NATURALES A PARTIR
principios éticos DE CRITERIOS DE
para la construccion | SOSTENIBILIDAD Y
de una cultura de SUSTENTABILIDAD
paz. ETICA Y NORMATIVA
VIGENTE.
CC|{1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 36180 - Enrique Low | 655289 - 1. APROBADO | 14/04/2026
SALINAS FORMACION | Murtra-Interactuar PROMOVER MI 14.26 a
en el ext DIGNIDAD Y LA DEL
prod(écetjgloﬁyesgélla 02 OTRO A PARTIR DE




SENA

N

de acuerdo con
principios éticos

LOS PRINCIPIOS Y
VALORES ETICOS

para la construccién | COMO APORTE EN LA
de una cultura de INSTAURACION DE
paz. UNA CULTURA DE PAZ
CC|1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 36180 - Enrique Low | 655290 - 2. APROBADO | 14/04/2026
SALINAS FORMACION | Murtra-Interactuar | ESTABLECER 14.27 a
en el contexto RELACIONES DE
productivo y social CRECIMIENTO
de acuerdo con PERSONALY
principios éticos COMUNITARIO A
para la construcciéon | PARTIR DEL BIEN
de una cultura de COMUN COMO
paz. APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 36182 - Resultado de | 655328 - 1. APROBADO | 24/02/2026
SALINAS FORMACION | Aprendizaje de la IDENTIFICAR LA 9.37 a
Induccién. DINAMICA
ORGANIZACIONAL
DEL SENA Y EL ROL DE
LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA'Y
EL DESARROLLO
PROFESIONAL.
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR | APROBADO| 09/04/2026
SALINAS FORMACION | PRACTICAS DE LAS NORMAS 12.08a

PROTECCION
AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO DE
ACUERDO CON LAS
POLITICAS
ORGANIZACIONALES
YLA
NORMATIVIDAD

AMBIENTALES Y DE
SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO
LABORAL Y EL
ENTORNO SOCIAL EN
EL MARCO DE LA
SUSTENTABILIDAD

VIGENHR £ 084v/02
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SENA

N

CC|1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. APROBADO| 09/04/2026
SALINAS FORMACION | PRACTICAS DE MODIFICAR EL 12.08a
PROTECCION COMPORTAMIENTO
AMBIENTAL, DE ACUERDO CON LOS
SEGURIDAD Y RESULTADOS DE LA
SALUD EN EL REFLEXION
TRABAJO DE PERMANENTE DEL
ACUERDO CON LAS | CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICAS NORMATIVIDAD Y
ORGANIZACIONALES | BUENAS PRACTICAS
YLA AMBIENTALES Y DE
NORMATIVIDAD SST.
VIGENTE.
CC|1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 37799 - APLICAR 655285 - 3. APROBADO| 09/04/2026
SALINAS FORMACION [ PRACTICAS DE INSPECCIONAR EL 12.08a
PROTECCION PUESTO DE TRABAJO
AMBIENTAL, Y LAS ACCIONES
SEGURIDAD Y DESARROLLADAS DE
SALUD EN EL ACUERDO CON LA
TRABAJO DE NORMATIVIDAD
ACUERDO CON LAS | AMBIENTAL Y SST
POLITICAS APLICABLE ALA
ORGANIZACIONALES [ OCUPACION.
YLA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.

CC|1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 37799 - APLICAR 655286 - 1. APROBADO| 09/04/2026
SALINAS FORMACION [ PRACTICAS DE IDENTIFICAR LAS 12.08 a
PROTECCION NORMAS PARA

AMBIENTAL, REALIZAR TRABAJOS
SEGURIDAD Y DE FORMA SEGURA Y
SALUD EN EL RESPONSABLE CON EL
TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE EN
ACUERDO CON LAS |SU DESEMPENO
POLITICAS LABORAL TENIENDO
ORGANIZACIONALES | EN CUENTA EL

YLA ENTORNO SOCIAL Y

NORMATIVIDAD
VIGENTE ¢ 004102

EL MARCO DE LA
SUSTENTABILIDAD.
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SENA

N

CC| 1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 37800 - GENERAR | 655323 -1. APROBADO| 07/07/2026
SALINAS FORMACION | HABITOS DESARROLLAR 1141a
SALUDABLES DE HABILIDADES
VIDA MEDIANTE LA | PSICOMOTRICES EN
APLICACION DE EL CONTEXTO
PROGRAMAS DE PRODUCTIVO Y
ACTIVIDAD FISICA | SOCIAL.
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 37800 - GENERAR | 655324 - 4. APROBADO | 07/07/2026
SALINAS FORMACION | HABITOS IMPLEMENTAR UN 11.41a
SALUDABLES DE PLAN DE ERGONOMIA
VIDA MEDIANTE LA |Y PAUSAS ACTIVAS
APLICACION DE SEGUN LAS
PROGRAMAS DE CARACTERISTICAS DE
ACTIVIDAD FISICA | LA FUNCION
EN LOS CONTEXTOS [PRODUCTIVA.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 37800 - GENERAR | 655325 - 2. APROBADO | 07/07/2026
SALINAS FORMACION | HABITOS PRACTICAR HABITOS 1141a
SALUDABLES DE SALUDABLES
VIDA MEDIANTE LA | MEDIANTE LA
APLICACION DE APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE
ACTIVIDAD FiSICA | NUTRICION E
EN LOS CONTEXTOS | HIGIENE.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC (1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 37800 - GENERAR | 655326 - 3. EJECUTAR | APROBADO| 07/07/2026
SALINAS FORMACION | HABITOS ACTIVIDADES DE 1142 a
SALUDABLES DE ACONDICIONAMIENTO

VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE
PROGRAMAS DE
ACTIVIDAD FiSICA
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y

SOCIAIES: £ 9g4vig2

FISICO ORIENTADAS
HACIA EL
MEJORAMIENTO DE
LA CONDICION FiSIcA
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVO Y
SOCIAL.




SENA

N

CC|1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 38558 - Ejercer 655291 - 3. APROBADO| 13/04/2026
SALINAS FORMACION [ derechos PRACTICAR LOS 11.24a
fundamentales del DERECHOS
trabajo en el marco | FUNDAMENTALES EN
de la constitucién EL TRABAJO DE
politica y los ACUERDO CON LA
convenios CONSTITUCION
internacionales. POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.
CC]1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 38558 - Ejercer 655292 - 2. VALORAR | APROBADO| 13/04/2026
SALINAS FORMACION | derechos LA IMPORTANCIA DE 11.24 a
fundamentales del | LA CTUDADANIA
trabajo en el marco | LABORAL CON BASE
de la constitucién EN EL ESTUDIO DE
politica y los LOS DERECHOS
convenios HUMANOSY
internacionales. FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 38558 - Ejercer 655293 - 1. APROBADO | 13/04/2026
SALINAS FORMACION | derechos RECONOCER EL 11.24a
fundamentales del TRABAJO COMO
trabajo en el marco | FACTOR DE
de la constitucion MOVILIDAD SOCIALY
politica y los TRANSFORMACION
convenios VITAL CON
internacionales. REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIAY A
LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN
EL TRABA]JO.
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 38558 - Ejercer 655294 - 4. APROBADO | 13/04/2026
SALINAS FORMACION | derechos PARTICIPAR EN 11.24a
fundamentales del ACCIONES
trabajo en el marco | SOLIDARIAS
de la constitucion TENIENDO EN
politica y los CUENTA EL EJERCICIO
convenios DE LOS DERECHOS

InteradsiPalsEs voo
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PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA.
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 39371 - Operar 655333 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 30/05/2026
SALINAS FORMACION [ maquina de cadeneta | OPERACIONES DE 16.29 a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de RECUBRIDORA SEGUN
calidad METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 39371 - Operar 655334 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
SALINAS FORMACION | maquina de cadeneta | MATERIALES, 13.19a
segin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad RECUBRIDORA SEGUN
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 39371 - Operar 655335 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
SALINAS FORMACION | maquina de cadeneta | MAQUINA 13.20 a
seglin manuales RECUBRIDORA SEGUN
técnicos y FICHA TECNICA O
parametros de MUESTRA FISICA
calidad
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 39372 - Operar 655305 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 18/08/2026
SALINAS FORMACION [ maquina de ciclo de | MATERIALES, 13.20 a
costura segun INSUMOS Y
procedimiento y HERRAMIENTAS EN
manuales técnicos | MAQUINA OJALADORA
Y BOTONADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 39372 - Operar 655306 - 2. PREPARAR [ APROBADO| 18/08/2026
SALINAS FORMACION | maquina de ciclode | MAQUINA OJALADORA 13.21a
costura segun Y BOTONADORA
procedimiento y SEGUN FICHA
manuales técnicos TECNICA O MUESTRA
FiSICA
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CC|{ 1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 39372 - Operar 655307 - 3. REALIZAR | APROBADO| 18/08/2026
SALINAS FORMACION [ maquina de ciclo de | OPERACIONES DE 13.21a
costura segin COSTURA EN
procedimiento y MAQUINA OJALADORA
manuales técnicos Y BOTONADORA
SEGUN METODO DE
TRABA]JO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC|{1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 39405 - Operar 655295 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
SALINAS FORMACION | méaquina plana segin | MAQUINA PLANA DE 1 8.52a
manuales técnicosy | AGUJA SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FISICA
CC|{ 1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 39405 - Operar 655296 - 1. ALISTAR APROBADO | 27/03/2026
SALINAS FORMACION [ maquina plana segun | MATERIALES, 8.45a
manuales técnicosy [INSUMOSY
parametros de HERRAMIENTAS EN
calidad MAQUINA PLANA DE 1
AGUJA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|{1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 39405 - Operar 655297 - 3. REALIZAR | APROBADO| 27/03/2026
SALINAS FORMACION | maquina plana segin [ OPERACIONES DE 8.49 a
manuales técnicosy | COSTURA EN
parametros de MAQUINA PLANA DE 1
calidad AGUJA SEGUN
METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|{1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 39406 - Operar 655300 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
SALINAS FORMACION | maquina fileteadora | MAQUINA 13.29a
seglin manuales SOBREHILADORA
técnicos y SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FISICA
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 39406 - Operar 655301 - 1. ALISTAR APROBADO | 27/03/2026
SALINAS FORMACION | maquina fileteadora | MATERIALES, 13.29 a

segugmROpabe V02
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técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad SOBREHILADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|{ 1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 39406 - Operar 655302 - 3. REALIZAR | APROBADO| 27/03/2026
SALINAS FORMACION [ maquina fileteadora | OPERACIONES DE 13.30 a
segun manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE
TRABA]JO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|{1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 39811 - Fomentar 655329 - 3. EMPLEAR | APROBADO| 07/07/2026
SALINAS FORMACION | cultura CAPACIDAD CREATIVA 12.22 a
emprendedora segin | EINNOVADORA
habilidades y SEGUN ESTRATEGIA
competencias EMPRENDEDORA.
personales
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 39811 - Fomentar 655330 - 2. APROPIAR | APROBADO| 07/07/2026
SALINAS FORMACION | cultura EL PROCESO DE TOMA 12.22 a
emprendedora segiin | DE DECISIONES
habilidades y PERSONALES EN SU
competencias COTIDIANIDAD,
personales SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
CC|1089380360 [ JOHAN CASTELLANOS | EN 39811 - Fomentar 655331 - 4. APROBADO| 07/07/2026
SALINAS FORMACION | cultura RELACIONAR LA 12.23 a
emprendedora segiin | IMPORTANCIA DE LA
habilidades y NEGOCIACION CON EL
competencias EMPRENDIMIENTO
personales SEGUN LAS
NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION
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CC|{ 1089380360 | JOHAN CASTELLANOS | EN 39811 - Fomentar 655332 -1. APROBADO | 07/07/2026
SALINAS FORMACION | cultura ESTABLECER 12.22 a
emprendedora segiin | CARACTERISTICAS Y
habilidades y COMPETENCIAS
competencias EMPRENDEDORAS
personales PERSONALES DE
ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL
ENTORNO.
CC|[ 1089381874 | MELANNY | PARRA EN 2 - RESULTADOS DE | 654964 - APLICAREN |[POR
CHACON FORMACION | APRENDIZAJE LA RESOLUCION DE EVALUAR
ETAPA PRACTICA PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y
DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION
ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION
CC|[ 1089381874 | MELANNY | PARRA EN 36180 - Enrique Low [ 655287 - 4. APROBADO | 14/04/2026
CHACON FORMACION | Murtra-Interactuar | CONTRIBUIR CON EL 14.26 a
en el contexto FORTALECIMIENTO
productivo y social DE LA CULTURA DE
de acuerdo con PAZ A PARTIR DE LA
principios éticos DIGNIDAD HUMANA'Y
para la construccion | LAS ESTRATEGIAS
de una cultura de PARA LA
paz. TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.
CC|[ 1089381874 | MELANNY | PARRA EN 36180 - Enrique Low [ 655288 - 3. APROBADO | 14/04/2026
CHACON FORMACION | Murtra-Interactuar | PROMOVER EL USO 14.26 a

en el epietpaa 02

productivo y socia

RACIONAL DE LOS
RECURSOS
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de acuerdo con NATURALES A PARTIR
principios éticos DE CRITERIOS DE
para la construccién | SOSTENIBILIDAD Y
de una cultura de SUSTENTABILIDAD
paz. ETICA Y NORMATIVA
VIGENTE.
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 36180 - Enrique Low [ 655289 - 1. APROBADO | 14/04/2026
CHACON FORMACION | Murtra-Interactuar PROMOVER MI 14.26 a
en el contexto DIGNIDAD Y LA DEL
productivo y social OTRO A PARTIR DE
de acuerdo con LOS PRINCIPIOS Y
principios éticos VALORES ETICOS
para la construccién | COMO APORTE EN LA
de una cultura de INSTAURACION DE
paz. UNA CULTURA DE PAZ
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 36180 - Enrique Low | 655290 - 2. APROBADO| 14/04/2026
CHACON FORMACION | Murtra-Interactuar ESTABLECER 14.27 a
en el contexto RELACIONES DE
productivo y social CRECIMIENTO
de acuerdo con PERSONAL Y
principios éticos COMUNITARIO A
para la construccién | PARTIR DEL BIEN
de una cultura de COMUN COMO
paz. APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 36182 - Resultado de | 655328 - 1. APROBADO | 24/02/2026
CHACON FORMACION [ Aprendizaje de la IDENTIFICAR LA 9.37a
Induccién. DINAMICA
ORGANIZACIONAL
DEL SENAY EL ROL DE
LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA'Y
EL DESARROLLO
PROFESIONAL.
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR | APROBADO| 09/04/2026
CHACON FORMACION [ PRACTICAS DE LAS NORMAS 12.08a
PROTESERI®Na1v/no | AMBIENTALES Y DE
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AMBIENTAL, SST, TENIENDO EN
SEGURIDAD Y CUENTA EL AMBITO
SALUD EN EL LABORAL Y EL
TRABAJO DE ENTORNO SOCIAL EN
ACUERDO CON LAS | EL MARCO DE LA
POLITICAS SUSTENTABILIDAD
ORGANIZACIONALES
Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC| 1089381874 | MELANNY | PARRA EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. APROBADO [ 09/04/2026
CHACON FORMACION [ PRACTICAS DE MODIFICAR EL 12.08 a
PROTECCION COMPORTAMIENTO
AMBIENTAL, DE ACUERDO CON LOS
SEGURIDAD Y RESULTADOS DE LA
SALUD EN EL REFLEXION
TRABAJO DE PERMANENTE DEL
ACUERDO CON LAS | CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICAS NORMATIVIDAD Y
ORGANIZACIONALES | BUENAS PRACTICAS
YLA AMBIENTALES Y DE
NORMATIVIDAD SST.
VIGENTE.
CC| 1089381874 | MELANNY [ PARRA EN 37799 - APLICAR 655285 - 3. APROBADO | 09/04/2026
CHACON FORMACION [ PRACTICAS DE INSPECCIONAR EL 12.08 a
PROTECCION PUESTO DE TRABAJO
AMBIENTAL, Y LAS ACCIONES
SEGURIDAD Y DESARROLLADAS DE
SALUD EN EL ACUERDO CON LA
TRABAJO DE NORMATIVIDAD
ACUERDO CON LAS | AMBIENTAL Y SST
POLITICAS APLICABLE A LA
ORGANIZACIONALES [ OCUPACION.
Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC| 1089381874 | MELANNY [ PARRA EN 37799 - APLICAR 655286 - 1. APROBADO | 09/04/2026
CHACON FORMACION | PRACTICAS DE IDENTIFICAR LAS 12.08 a
PRO I NORMAS PARA
AMB%&ELI?)M Vo2 REALIZAR TRABAJOS




SEGURIDAD Y DE FORMA SEGURA Y
SALUD EN EL RESPONSABLE CON EL
TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE EN
ACUERDO CON LAS | SU DESEMPENO
POLITICAS LABORAL TENIENDO
ORGANIZACIONALES | EN CUENTA EL
Y LA ENTORNO SOCIAL Y
NORMATIVIDAD EL MARCO DE LA
VIGENTE. SUSTENTABILIDAD.
CC| 1089381874 | MELANNY [ PARRA EN 37800 - GENERAR [ 655323 - 1. APROBADO | 07/07/2026
CHACON FORMACION | HABITOS DESARROLLAR 1141a
SALUDABLES DE HABILIDADES
VIDA MEDIANTE LA | PSICOMOTRICES EN
APLICACION DE EL CONTEXTO
PROGRAMAS DE PRODUCTIVO Y
ACTIVIDAD FiSICA | SOCIAL.
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1089381874 | MELANNY | PARRA EN 37800 - GENERAR | 655324 - 4. APROBADO | 07/07/2026
CHACON FORMACION | HABITOS IMPLEMENTAR UN 11.41a
SALUDABLES DE PLAN DE ERGONOMIA
VIDA MEDIANTE LA |Y PAUSAS ACTIVAS
APLICACION DE SEGUN LAS
PROGRAMAS DE CARACTERISTICAS DE
ACTIVIDAD FiSICA | LA FUNCION
EN LOS CONTEXTOS [PRODUCTIVA.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1089381874 | MELANNY [ PARRA EN 37800 - GENERAR [ 655325 - 2. APROBADO | 07/07/2026
CHACON FORMACION | HABITOS PRACTICAR HABITOS 1141a
SALUDABLES DE SALUDABLES
VIDA MEDIANTE LA | MEDIANTE LA
APLICACION DE APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE
ACTIVIDAD FiSICA | NUTRICION E
EN LOS CONTEXTOS |HIGIENE.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
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CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 37800 - GENERAR 655326 - 3. EJECUTAR | APROBADO| 07/07/2026
CHACON FORMACION | HABITOS ACTIVIDADES DE 1142a
SALUDABLES DE ACONDICIONAMIENTO
VIDA MEDIANTE LA | FISICO ORIENTADAS
APLICACION DE HACIA EL
PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACTIVIDAD FiSICA | LA CONDICION FiSICA
EN LOS CONTEXTOS | EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y PRODUCTIVO Y
SOCIALES. SOCIAL.
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 38558 - Ejercer 655291 - 3. APROBADO | 13/04/2026
CHACON FORMACION | derechos PRACTICAR LOS 11.24 a
fundamentales del DERECHOS
trabajo en el marco | FUNDAMENTALES EN
de la constituciéon EL TRABAJO DE
politica y los ACUERDO CON LA
convenios CONSTITUCION
internacionales. POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 38558 - Ejercer 655292 - 2. VALORAR | APROBADO| 13/04/2026
CHACON FORMACION | derechos LA IMPORTANCIA DE 11.24a
fundamentales del | LA CTUDADANIA
trabajo en el marco | LABORAL CON BASE
de la constitucién EN EL ESTUDIO DE
politica y los LOS DERECHOS
convenios HUMANOSY
internacionales. FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 38558 - Ejercer 655293 - 1. APROBADO | 13/04/2026
CHACON FORMACION | derechos RECONOCER EL 11.24a
fundamentales del TRABAJO COMO
trabajo en el marco | FACTOR DE
de la constitucién MOVILIDAD SOCIAL Y
politica y los TRANSFORMACION
convenios VITAL CON
internacionales. REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIA Y A
LOS DERECHOS

GOR-F-084/02
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FUNDAMENTALES EN
EL TRABA]JO.
CC|[1089381874 | MELANNY | PARRA EN 38558 - Ejercer 655294 - 4, APROBADO | 13/04/2026
CHACON FORMACION [ derechos PARTICIPAR EN 11.24 a
fundamentales del ACCIONES
trabajo en el marco | SOLIDARIAS
de la constituciéon TENIENDO EN
politica y los CUENTA EL EJERCICIO
convenios DE LOS DERECHOS
internacionales. HUMANOS, DE LOS
PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA.
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39371 - Operar 655333 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 30/05/2026
CHACON FORMACION | maquina de cadeneta | OPERACIONES DE 16.29a
segun manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de RECUBRIDORA SEGUN
calidad METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39371 - Operar 655334 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
CHACON FORMACION | maquina de cadeneta | MATERIALES, 13.19a
segin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad RECUBRIDORA SEGUN
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39371 - Operar 655335 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
CHACON FORMACION | méaquina de cadeneta | MAQUINA 13.20 a
segin manuales RECUBRIDORA SEGUN
técnicos y FICHA TECNICA O
parametros de MUESTRA FISICA
calidad
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39372 - Operar 655305 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 18/08/2026
CHACON FORMACION | maquina de ciclo de | MATERIALES, 13.20a
costura segun INSUMOS Y
procedimiento y HERRAMIENTAS EN
manysates tECHIENy MAQUINA OJALADORA
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Y BOTONADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39372 - Operar 655306 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 18/08/2026
CHACON FORMACION | maquina de ciclode | MAQUINA OJALADORA 13.21a
costura segin Y BOTONADORA
procedimiento y SEGUN FICHA
manuales técnicos TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39372 - Operar 655307 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 18/08/2026
CHACON FORMACION | maquina de ciclo de | OPERACIONES DE 13.21a
costura segun COSTURA EN
procedimiento y MAQUINA OJALADORA
manuales técnicos Y BOTONADORA
SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|[1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39405 - Operar 655295 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
CHACON FORMACION | méaquina plana segin | MAQUINA PLANA DE 1 8.52a
manuales técnicosy | AGUJA SEGUN FICHA
pardmetros de TECNICA O MUESTRA
calidad FISICA
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39405 - Operar 655296 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
CHACON FORMACION | maquina plana segin | MATERIALES, 8.45a
manuales técnicosy [INSUMOSY
parametros de HERRAMIENTAS EN
calidad MAQUINA PLANA DE 1
AGUJA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39405 - Operar 655297 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 27/03/2026
CHACON FORMACION | maquina plana segin [ OPERACIONES DE 8.49 a
manuales técnicosy | COSTURA EN
parametros de MAQUINA PLANA DE 1
calidad AGUJA SEGUN

METODO DE TRABAJO,
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FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39406 - Operar 655300 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
CHACON FORMACION | maquina fileteadora | MAQUINA 13.29 a
segin manuales SOBREHILADORA
técnicos y SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FisicA
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39406 - Operar 655301 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
CHACON FORMACION [ maquina fileteadora | MATERIALES, 13.29a
segun manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad SOBREHILADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39406 - Operar 655302 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 27/03/2026
CHACON FORMACION [ maquina fileteadora | OPERACIONES DE 13.30a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC 1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39811 - Fomentar 655329 - 3. EMPLEAR [ APROBADO| 07/07/2026
CHACON FORMACION | cultura CAPACIDAD CREATIVA 12.22a
emprendedora segiin | E INNOVADORA
habilidades y SEGUN ESTRATEGIA
competencias EMPRENDEDORA.
personales
CC|1089381874 | MELANNY | PARRA EN 39811 - Fomentar 655330 - 2. APROPIAR [ APROBADO| 07/07/2026
CHACON FORMACION | cultura EL PROCESO DE TOMA 12.22a

emprendedora segin

DE DECISIONES

habilidades y PERSONALES EN SU
competencias COTIDIANIDAD,
personales SEGUN EL
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COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.

cC

1089381874

MELANNY

PARRA
CHACON

EN
FORMACION

39811 - Fomentar
cultura
emprendedora segin
habilidades y
competencias
personales

655331 - 4.
RELACIONAR LA
IMPORTANCIA DE LA
NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO
SEGUN LAS
NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION

APROBADO

07/07/2026
1223 a

CC

1089381874

MELANNY

PARRA
CHACON

EN
FORMACION

39811 - Fomentar
cultura
emprendedora segin
habilidades y
competencias
personales

655332 -1.
ESTABLECER
CARACTERISTICAS Y
COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS
PERSONALES DE
ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL
ENTORNO.

APROBADO

07/07/2026
12.22a

CC

1089382926

JUAN
JOSE

GONZALEZ
CASTRO

EN
FORMACION

2 - RESULTADOS DE
APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA

654964 - APLICAR EN
LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y
DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION
ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION

POR
EVALUAR

cC

1089382926

JUAN
JOSE

GONZALEZ
CASTRO

EN
FORMACION

36180 - Enrique Low

MurgoRIFIpERAy02

en el contexto

655287 - 4.
CONTRIBUIR CON EL
FORTALECIMIENTO

APROBADO

14/04/2026
14.26 a
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productivo y social

DE LA CULTURA DE

de acuerdo con PAZ A PARTIR DE LA
principios éticos DIGNIDAD HUMANA'Y
para la construccién | LAS ESTRATEGIAS
de una cultura de PARA LA
paz. TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.
CC]1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 36180 - Enrique Low | 655288 - 3. APROBADO| 14/04/2026
JOSE CASTRO FORMACION | Murtra-Interactuar | PROMOVER EL USO 14.26 a
en el contexto RACIONAL DE LOS
productivo y social | RECURSOS
de acuerdo con NATURALES A PARTIR
principios éticos DE CRITERIOS DE
para la construccion | SOSTENIBILIDAD Y
de una cultura de SUSTENTABILIDAD
paz. ETICA Y NORMATIVA
VIGENTE.
CC|1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 36180 - Enrique Low | 655289 - 1. APROBADO| 14/04/2026
JOSE CASTRO FORMACION | Murtra-Interactuar | PROMOVER MI 14.26 a
en el contexto DIGNIDAD Y LA DEL
productivo y social OTRO A PARTIR DE
de acuerdo con LOS PRINCIPIOS Y
principios éticos VALORES ETICOS
para la construccién | COMO APORTE EN LA
de una cultura de INSTAURACION DE
paz. UNA CULTURA DE PAZ
CC| 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 36180 - Enrique Low [ 655290 - 2. APROBADO | 14/04/2026
JOSE CASTRO FORMACION | Murtra-Interactuar | ESTABLECER 14.27 a
en el contexto RELACIONES DE
productivo y social CRECIMIENTO
de acuerdo con PERSONALY
principios éticos COMUNITARIO A
para la construccion | PARTIR DEL BIEN
de una cultura de COMUN COMO
paz. APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.
CC|1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 36182 - Resultado de | 655328 - 1. APROBADO | 24/02/2026
JOSE CASTRO FORMACION | Aprendizaje de la IDENTIFICAR LA 9.37 a
Induccién. DINAMICA
COR-E-n2avn> | ORGANIZACIONAL




SENA

N

DEL SENA Y EL ROL DE
LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA Y
EL DESARROLLO
PROFESIONAL.
CC 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR |APROBADO| 09/04/2026
JOSE CASTRO FORMACION | PRACTICAS DE LAS NORMAS 12.08 a
PROTECCION AMBIENTALES Y DE
AMBIENTAL, SST, TENIENDO EN
SEGURIDAD Y CUENTA EL AMBITO
SALUD EN EL LABORAL Y EL
TRABAJO DE ENTORNO SOCIAL EN
ACUERDO CON LAS |EL MARCO DE LA
POLITICAS SUSTENTABILIDAD
ORGANIZACIONALES
Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC| 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. APROBADO | 09/04/2026
JOSE CASTRO FORMACION | PRACTICAS DE MODIFICAR EL 12.08 a
PROTECCION COMPORTAMIENTO
AMBIENTAL, DE ACUERDO CON LOS
SEGURIDAD Y RESULTADOS DE LA
SALUD EN EL REFLEXION
TRABAJO DE PERMANENTE DEL
ACUERDO CON LAS | CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICAS NORMATIVIDAD Y
ORGANIZACIONALES | BUENAS PRACTICAS
Y LA AMBIENTALES Y DE
NORMATIVIDAD SST.
VIGENTE.
CC 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 37799 - APLICAR 655285 - 3. APROBADO | 09/04/2026
JOSE CASTRO FORMACION | PRACTICAS DE INSPECCIONAR EL 12.08 a
PROTECCION PUESTO DE TRABAJO
AMBIENTAL, Y LAS ACCIONES

SO bt vo

DESARROLLADAS DE
ACUERDO CON LA




TRABAJO DE NORMATIVIDAD
ACUERDO CON LAS | AMBIENTAL Y SST
POLITICAS APLICABLE A LA
ORGANIZACIONALES [ OCUPACION.
YLA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC| 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 37799 - APLICAR 655286 - 1. APROBADO [ 09/04/2026
JOSE CASTRO FORMACION | PRACTICAS DE IDENTIFICAR LAS 12.08a
PROTECCION NORMAS PARA
AMBIENTAL, REALIZAR TRABAJOS
SEGURIDAD Y DE FORMA SEGURA'Y
SALUD EN EL RESPONSABLE CON EL
TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE EN
ACUERDO CON LAS | SU DESEMPENO
POLITICAS LABORAL TENIENDO
ORGANIZACIONALES | EN CUENTA EL
Y LA ENTORNO SOCIAL Y
NORMATIVIDAD EL MARCO DE LA
VIGENTE. SUSTENTABILIDAD.
CC| 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 37800 - GENERAR  |655323-1. APROBADO | 07/07/2026
JOSE CASTRO FORMACION | HABITOS DESARROLLAR 1141a
SALUDABLES DE HABILIDADES
VIDA MEDIANTE LA | PSICOMOTRICES EN
APLICACION DE EL CONTEXTO
PROGRAMAS DE PRODUCTIVO Y
ACTIVIDAD FiSICA | SOCIAL.
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 37800 - GENERAR [ 655324 - 4. APROBADO | 07/07/2026
JOSE CASTRO FORMACION | HABITOS IMPLEMENTAR UN 1141a
SALUDABLES DE PLAN DE ERGONOMIA
VIDA MEDIANTE LA |Y PAUSAS ACTIVAS
APLICACION DE SEGUN LAS
PROGRAMAS DE CARACTERISTICAS DE
ACTIVIDAD FiSICA | LA FUNCION
EN LOS CONTEXTOS |PRODUCTIVA.

PRODUCTIVOS Y
SOCIAIES: £ 9g4vig2




SENA

N

CC| 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 37800 - GENERAR | 655325 - 2. APROBADO| 07/07/2026
JOSE CASTRO FORMACION | HABITOS PRACTICAR HABITOS 1141a
SALUDABLES DE SALUDABLES
VIDA MEDIANTE LA | MEDIANTE LA
APLICACION DE APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE
ACTIVIDAD FISICA | NUTRICION E
EN LOS CONTEXTOS |HIGIENE.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 37800 - GENERAR | 655326 - 3. EJECUTAR | APROBADO| 07/07/2026
JOSE CASTRO FORMACION | HABITOS ACTIVIDADES DE 1142 a
SALUDABLES DE ACONDICIONAMIENTO
VIDA MEDIANTE LA | FISICO ORIENTADAS
APLICACION DE HACIA EL
PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACTIVIDAD FISICA | LA CONDICION FiSICA
EN LOS CONTEXTOS |EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y PRODUCTIVO Y
SOCIALES. SOCIAL.
CC| 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 38558 - Ejercer 655291 - 3. APROBADO | 13/04/2026
JOSE CASTRO FORMACION | derechos PRACTICAR LOS 11.24a
fundamentales del DERECHOS
trabajo en el marco | FUNDAMENTALES EN
de la constitucion EL TRABAJO DE
politica y los ACUERDO CON LA
convenios CONSTITUCION
internacionales. POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.
CC 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 38558 - Ejercer 655292 - 2. VALORAR |APROBADO| 13/04/2026
JOSE CASTRO FORMACION | derechos LA IMPORTANCIA DE 11.24a

fundamentales del
trabajo en el marco
de la constitucién
politica y los
convenios
internacionales.
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LA CIUDADANIA
LABORAL CON BASE
EN EL ESTUDIO DE
LOS DERECHOS
HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
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SENA

N

CC|1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 38558 - Ejercer 655293 - 1. APROBADO | 13/04/2026
JOSE CASTRO FORMACION [ derechos RECONOCER EL 11.24a
fundamentales del TRABAJO COMO
trabajo en el marco | FACTOR DE
de la constitucién MOVILIDAD SOCIALY
politica y los TRANSFORMACION
convenios VITAL CON
internacionales. REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIAY A
LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC| 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 38558 - Ejercer 655294 - 4. APROBADO | 13/04/2026
JOSE CASTRO FORMACION [ derechos PARTICIPAR EN 11.24a
fundamentales del ACCIONES
trabajo en el marco | SOLIDARIAS
de la constituciéon TENIENDO EN
politica y los CUENTA EL EJERCICIO
convenios DE LOS DERECHOS
internacionales. HUMANOS, DE LOS
PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA.
CC 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39371 - Operar 655333 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 30/05/2026
JOSE CASTRO FORMACION [ maquina de cadeneta | OPERACIONES DE 16.29 a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de RECUBRIDORA SEGUN
calidad METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FiSICA
CC 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39371 - Operar 655334 - 1. ALISTAR APROBADO | 27/03/2026
JOSE CASTRO FORMACION [ maquina de cadeneta | MATERIALES, 13.19a
segun manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad RECUBRIDORA SEGUN
FICHA TECNICA O
MUESTRA FiSICA
CC 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39371 - Operar 655335 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
JOSE CASTRO FORMACION | maquinsele cadangia | MAQUINA 13.20 a




SENA

N

segun manuales RECUBRIDORA SEGUN
técnicosy FICHA TECNICA O
parametros de MUESTRA FISICA
calidad
CC|1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39372 - Operar 655305 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 18/08/2026
JOSE CASTRO FORMACION [ maquina de ciclo de | MATERIALES, 13.20 a
costura segin INSUMOS Y
procedimiento y HERRAMIENTAS EN
manuales técnicos MAQUINA OJALADORA
Y BOTONADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC| 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39372 - Operar 655306 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 18/08/2026
JOSE CASTRO FORMACION | méaquina de ciclo de | MAQUINA OJALADORA 13.21a
costura segun Y BOTONADORA
procedimiento y SEGUN FICHA
manuales técnicos TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC|1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39372 - Operar 655307 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 18/08/2026
JOSE CASTRO FORMACION | maquina de ciclo de | OPERACIONES DE 13.21a
costura segun COSTURA EN
procedimiento y MAQUINA OJALADORA
manuales técnicos Y BOTONADORA
SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC| 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39405 - Operar 655295 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
JOSE CASTRO FORMACION | maquina plana segin | MAQUINA PLANA DE 1 8.52a
manuales técnicosy | AGUJA SEGUN FICHA
pardmetros de TECNICA O MUESTRA
calidad Fisica
CC| 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39405 - Operar 655296 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
JOSE CASTRO FORMACION [ maquina plana segun | MATERIALES, 8.45a
manuales técnicosy [INSUMOSY

parametros de
calidad
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HERRAMIENTAS EN
MAQUINA PLANA DE 1
AGUJA SEGUN FICHA




SENA

N

TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39405 - Operar 655297 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 27/03/2026
JOSE CASTRO FORMACION [ maquina plana segin | OPERACIONES DE 8.49 a
manuales técnicosy | COSTURA EN
parametros de MAQUINA PLANA DE 1
calidad AGUJA SEGUN
METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FiSICA
CC 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39406 - Operar 655300 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
JOSE CASTRO FORMACION | maquina fileteadora | MAQUINA 13.29a
segin manuales SOBREHILADORA
técnicos y SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FISICA
CC|1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39406 - Operar 655301 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
JOSE CASTRO FORMACION [ maquina fileteadora | MATERIALES, 13.29a
segun manuales INSUMOS Y
técnicos y HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad SOBREHILADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FiSICA
CC 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39406 - Operar 655302 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 27/03/2026
JOSE CASTRO FORMACION [ maquina fileteadora | OPERACIONES DE 13.30 a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39811 - Fomentar 655329 - 3. EMPLEAR [ APROBADO| 07/07/2026
JOSE CASTRO FORMACION | cultura CAPACIDAD CREATIVA 12.22a

emprendedora segin
habilidades y

E INNOVADORA
SEGUN ESTRATEGIA
EMPRENDEDORA.

GOR-F-084V02




SENA

N

competencias
personales

CC| 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39811 - Fomentar 655330 - 2. APROPIAR | APROBADO| 07/07/2026
JOSE CASTRO FORMACION | cultura EL PROCESO DE TOMA 12.22 a
emprendedora segiin | DE DECISIONES
habilidades y PERSONALES EN SU
competencias COTIDIANIDAD,
personales SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
CC| 1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39811 - Fomentar 655331 - 4. APROBADO| 07/07/2026
JOSE CASTRO FORMACION | cultura RELACIONAR LA 12.23 a
emprendedora segun [ IMPORTANCIA DE LA
habilidades y NEGOCIACION CON EL
competencias EMPRENDIMIENTO
personales SEGUN LAS
NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION
CC|1089382926 | JUAN GONZALEZ EN 39811 - Fomentar 655332 -1. APROBADO | 07/07/2026
JOSE CASTRO FORMACION | cultura ESTABLECER 12.22 a
emprendedora segiin | CARACTERISTICAS Y
habilidades y COMPETENCIAS
competencias EMPRENDEDORAS
personales PERSONALES DE
ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL
ENTORNO.
CC| 1089602573 [ VALERIA | ARIAS OSSA EN 2 - RESULTADOS DE | 654964 - APLICAREN |POR
FORMACION | APRENDIZAJE LA RESOLUCION DE EVALUAR
ETAPA PRACTICA PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR

GOR-F-084 v02

PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y
DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE




SENA

N

FORMACION
ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION
CC|1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 36180 - Enrique Low | 655287 - 4. APROBADO | 14/04/2026
FORMACION | Murtra-Interactuar | CONTRIBUIR CON EL 14.26 a
en el contexto FORTALECIMIENTO
productivo y social DE LA CULTURA DE
de acuerdo con PAZ A PARTIR DE LA
principios éticos DIGNIDAD HUMANA'Y
para la construccién | LAS ESTRATEGIAS
de una cultura de PARA LA
paz. TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.
CC|1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 36180 - Enrique Low [ 655288 - 3. APROBADO | 14/04/2026
FORMACION | Murtra-Interactuar PROMOVER EL USO 14.26 a
en el contexto RACIONAL DE LOS
productivo y social | RECURSOS
de acuerdo con NATURALES A PARTIR
principios éticos DE CRITERIOS DE
para la construccién | SOSTENIBILIDAD Y
de una cultura de SUSTENTABILIDAD
paz. ETICA Y NORMATIVA
VIGENTE.
CC|1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 36180 - Enrique Low [ 655289 - 1. APROBADO | 14/04/2026
FORMACION | Murtra-Interactuar PROMOVER MI 14.26 a
en el contexto DIGNIDAD Y LA DEL
productivo y social OTRO A PARTIR DE
de acuerdo con LOS PRINCIPIOS Y
principios éticos VALORES ETICOS
para la construccién | COMO APORTE EN LA
de una cultura de INSTAURACION DE
paz. UNA CULTURA DE PAZ
CC|1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 36180 - Enrique Low [ 655290 - 2. APROBADO | 14/04/2026
FORMACION | Murtra-Interactuar ESTABLECER 14.27 a
en el contexto RELACIONES DE
productivo y social CRECIMIENTO
de acuerdo con PERSONALY
princigias_ gtigesy/qy | COMUNITARIO A




SENA

N

para la construccion | PARTIR DEL BIEN
de una cultura de COMUN COMO
paz. APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.
CC|1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 36182 - Resultado de | 655328 - 1. APROBADO | 24/02/2026
FORMACION | Aprendizaje de la IDENTIFICAR LA 9.37 a
Induccién. DINAMICA
ORGANIZACIONAL
DEL SENAY EL ROL DE
LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA'Y
EL DESARROLLO
PROFESIONAL.
CC|1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR |[APROBADO| 09/04/2026
FORMACION [ PRACTICAS DE LAS NORMAS 12.08a
PROTECCION AMBIENTALES Y DE
AMBIENTAL, SST, TENIENDO EN
SEGURIDAD Y CUENTA EL AMBITO
SALUD EN EL LABORAL Y EL
TRABAJO DE ENTORNO SOCIAL EN
ACUERDO CON LAS |ELMARCODELA
POLITICAS SUSTENTABILIDAD
ORGANIZACIONALES
YLA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC|1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. APROBADO | 09/04/2026
FORMACION [ PRACTICAS DE MODIFICAR EL 12.08a
PROTECCION COMPORTAMIENTO
AMBIENTAL, DE ACUERDO CON LOS
SEGURIDAD Y RESULTADOS DE LA
SALUD EN EL REFLEXION
TRABAJO DE PERMANENTE DEL
ACUERDO CON LAS | CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICAS NORMATIVIDAD Y
ORG%%@,_C_W&% BUENAS PRACTICAS

YLA




SENA

N

NORMATIVIDAD AMBIENTALES Y DE
VIGENTE. SST.
CC|1089602573 | VALERIA [ARIASOSSA |[EN 37799 - APLICAR 655285 - 3. APROBADO [ 09/04/2026
FORMACION | PRACTICAS DE INSPECCIONAR EL 12.08 a
PROTECCION PUESTO DE TRABAJO
AMBIENTAL, Y LAS ACCIONES
SEGURIDAD Y DESARROLLADAS DE
SALUD EN EL ACUERDO CON LA
TRABAJO DE NORMATIVIDAD
ACUERDO CON LAS | AMBIENTAL Y SST
POLITICAS APLICABLE A LA
ORGANIZACIONALES [ OCUPACION.
Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC|1089602573 [ VALERIA [ARIASOSSA |[EN 37799 - APLICAR 655286 - 1. APROBADO | 09/04/2026
FORMACION | PRACTICAS DE IDENTIFICAR LAS 12.08a
PROTECCION NORMAS PARA
AMBIENTAL, REALIZAR TRABAJOS
SEGURIDAD Y DE FORMA SEGURA'Y
SALUD EN EL RESPONSABLE CON EL
TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE EN
ACUERDO CON LAS | SU DESEMPENO
POLITICAS LABORAL TENIENDO
ORGANIZACIONALES | EN CUENTA EL
YLA ENTORNO SOCIAL Y
NORMATIVIDAD EL MARCO DE LA
VIGENTE. SUSTENTABILIDAD.
CC|1089602573 | VALERIA [ARIASOSSA |[EN 37800 - GENERAR [ 655323 - 1. APROBADO | 07/07/2026
FORMACION | HABITOS DESARROLLAR 1141a
SALUDABLES DE HABILIDADES
VIDA MEDIANTE LA | PSICOMOTRICES EN
APLICACION DE EL CONTEXTO
PROGRAMAS DE PRODUCTIVO Y
ACTIVIDAD FiSICA | SOCIAL.
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.

GOR-F-084V02




SENA

N

CC| 1089602573 | VALERIA |ARIASOSSA |EN 37800 - GENERAR | 655324 - 4. APROBADO| 07/07/2026
FORMACION | HABITOS IMPLEMENTAR UN 1141a
SALUDABLES DE PLAN DE ERGONOMIA
VIDA MEDIANTE LA |Y PAUSAS ACTIVAS
APLICACION DE SEGUN LAS
PROGRAMAS DE CARACTERISTICAS DE
ACTIVIDAD FISICA | LA FUNCION
EN LOS CONTEXTOS |PRODUCTIVA.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|1089602573 | VALERIA [ARIASOSSA |[EN 37800 - GENERAR [ 655325 - 2. APROBADO | 07/07/2026
FORMACION | HABITOS PRACTICAR HABITOS 11.41a
SALUDABLES DE SALUDABLES
VIDA MEDIANTE LA | MEDIANTE LA
APLICACION DE APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE
ACTIVIDAD FiSICA | NUTRICION E
EN LOS CONTEXTOS | HIGIENE.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|1089602573 | VALERIA [ARIASOSSA |[EN 37800 - GENERAR | 655326 - 3. EJECUTAR [APROBADO| 07/07/2026
FORMACION | HABITOS ACTIVIDADES DE 1142 a
SALUDABLES DE ACONDICIONAMIENTO
VIDA MEDIANTE LA | FISICO ORIENTADAS
APLICACION DE HACIA EL
PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACTIVIDAD FIiSICA | LA CONDICION FiSICA
EN LOS CONTEXTOS [EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y PRODUCTIVO Y
SOCIALES. SOCIAL.
CC|1089602573 [ VALERIA [ARIASOSSA |[EN 38558 - Ejercer 655291 - 3. APROBADO | 13/04/2026
FORMACION | derechos PRACTICAR LOS 11.24a
fundamentales del DERECHOS
trabajo en el marco | FUNDAMENTALES EN
de la constitucion EL TRABAJO DE
politica y los ACUERDO CON LA
convenios CONSTITUCION
internacionales. POLITICA Y LOS
CONVENIOS

GOR-F-084 v02
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SENA

N

CC|1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 38558 - Ejercer 655292 - 2. VALORAR |[APROBADO| 13/04/2026
FORMACION [ derechos LA IMPORTANCIA DE 11.24a
fundamentales del | LA CTUDADANIA
trabajo en el marco | LABORAL CON BASE
de la constitucion EN EL ESTUDIO DE
politica y los LOS DERECHOS
convenios HUMANOSY
internacionales. FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC|1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 38558 - Ejercer 655293 - 1. APROBADO| 13/04/2026
FORMACION | derechos RECONOCER EL 11.24a
fundamentales del TRABAJO COMO
trabajo en el marco | FACTOR DE
de la constitucién MOVILIDAD SOCIAL Y
politica y los TRANSFORMACION
convenios VITAL CON
internacionales. REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIA Y A
LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN
EL TRABA]JO.
CC|[1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 38558 - Ejercer 655294 - 4. APROBADO | 13/04/2026
FORMACION [ derechos PARTICIPAR EN 11.24a
fundamentales del ACCIONES
trabajo en el marco | SOLIDARIAS
de la constitucién TENIENDO EN
politica y los CUENTA EL EJERCICIO
convenios DE LOS DERECHOS
internacionales. HUMANOS, DE LOS
PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA.
CC|1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 39371 - Operar 655333 - 3. REALIZAR | APROBADO| 30/05/2026
FORMACION [ maquina de cadeneta | OPERACIONES DE 16.29 a
segun manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de RECUBRIDORA SEGUN
calidad METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA

GOR-F-084V02




SENA

N

CC|1089602573 [ VALERIA | ARIAS OSSA EN 39371 - Operar 655334 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
FORMACION | maquina de cadeneta | MATERIALES, 13.19a
segin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad RECUBRIDORA SEGUN
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|1089602573 [ VALERIA | ARIAS OSSA EN 39371 - Operar 655335 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
FORMACION [ maquina de cadeneta | MAQUINA 13.20a
seglin manuales RECUBRIDORA SEGUN
técnicos y FICHA TECNICA O
parametros de MUESTRA FiSICA
calidad
CC|1089602573 [ VALERIA | ARIAS OSSA EN 39372 - Operar 655305 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 18/08/2026
FORMACION | maquina de ciclo de | MATERIALES, 13.20 a
costura segun INSUMOS Y
procedimiento y HERRAMIENTAS EN
manuales técnicos MAQUINA OJALADORA
Y BOTONADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|1089602573 [ VALERIA | ARIAS OSSA EN 39372 - Operar 655306 - 2. PREPARAR [ APROBADO| 18/08/2026
FORMACION | maquina de ciclode | MAQUINA OJALADORA 13.21a
costura segun Y BOTONADORA
procedimiento y SEGUN FICHA
manuales técnicos | TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|[ 1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 39372 - Operar 655307 - 3. REALIZAR | APROBADO| 18/08/2026
FORMACION | maquina de ciclo de | OPERACIONES DE 13.21a
costura segun COSTURA EN
procedimiento y MAQUINA OJALADORA
manuales técnicos Y BOTONADORA

SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FiSICA

GOR-F-084 v02
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CC| 1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 39405 - Operar 655295 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
FORMACION [ maquina plana segun MAQUINA PLANA DE 1 8.52a
manuales técnicosy | AGUJA SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad Fisica
CC|[ 1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 39405 - Operar 655296 - 1. ALISTAR | APROBADO| 27/03/2026
FORMACION | maquina plana segin | MATERIALES, 8.45a
manuales técnicosy [INSUMOSY
parametros de HERRAMIENTAS EN
calidad MAQUINA PLANA DE 1
AGUJA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC|1089602573 [ VALERIA | ARIAS OSSA EN 39405 - Operar 655297 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 27/03/2026
FORMACION [ maquina plana segun | OPERACIONES DE 8.49 a
manuales técnicosy [ COSTURA EN
parametros de MAQUINA PLANA DE 1
calidad AGUJA SEGUN
METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC|1089602573 [ VALERIA | ARIAS OSSA EN 39406 - Operar 655300 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
FORMACION | maquina fileteadora | MAQUINA 13.29a
segin manuales SOBREHILADORA
técnicos y SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FisicA
CC|1089602573 [ VALERIA | ARIAS OSSA EN 39406 - Operar 655301 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
FORMACION | maquina fileteadora | MATERIALES, 13.29 a
segin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad SOBREHILADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC| 1089602573 [ VALERIA | ARIAS OSSA EN 39406 - Operar 655302 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 27/03/2026
FORMACION | maquina fileteadora |[OPERACIONES DE 13.30 a
seglin manuales COSTURA EN
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SENA

N

técnicos y MAQUINA
parametros de SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE
TRABA]JO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
Fisica
CC|[1089602573 | VALERIA | ARIAS OSSA EN 39811 - Fomentar 655329 - 3. EMPLEAR | APROBADO| 07/07/2026
FORMACION | cultura CAPACIDAD CREATIVA 12.22 a
emprendedora segin | EINNOVADORA
habilidades y SEGUN ESTRATEGIA
competencias EMPRENDEDORA.
personales
CC|1089602573 [ VALERIA | ARIAS OSSA EN 39811 - Fomentar 655330 - 2. APROPIAR [ APROBADO| 07/07/2026
FORMACION | cultura EL PROCESO DE TOMA 12.22a
emprendedora segun | DE DECISIONES
habilidades y PERSONALES EN SU
competencias COTIDIANIDAD,
personales SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
CC| 1089602573 [ VALERIA | ARIAS OSSA EN 39811 - Fomentar 655331 - 4. APROBADO| 07/07/2026
FORMACION | cultura RELACIONAR LA 12.23a
emprendedora segiin | IMPORTANCIA DE LA
habilidades y NEGOCIACION CON EL
competencias EMPRENDIMIENTO
personales SEGUN LAS
NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION
CC| 1089602573 [ VALERIA | ARIAS OSSA EN 39811 - Fomentar 655332 -1. APROBADO| 07/07/2026
FORMACION | cultura ESTABLECER 12.22 a
emprendedora segiin | CARACTERISTICAS Y
habilidades y COMPETENCIAS
competencias EMPRENDEDORAS
personales PERSONALES DE
ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL
GQOR-F-084 /02| ENTORNO.
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CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 2 - RESULTADOS DE | 654964 - APLICAREN |POR
YORLADY FORMACION | APRENDIZAJE LA RESOLUCION DE EVALUAR
ETAPA PRACTICA PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y
DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION
ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 36180 - Enrique Low | 655287 - 4. APROBADO| 14/04/2026
YORLADY FORMACION | Murtra-Interactuar | CONTRIBUIR CON EL 14.26 a
en el contexto FORTALECIMIENTO
productivo y social DE LA CULTURA DE
de acuerdo con PAZ A PARTIR DE LA
principios éticos DIGNIDAD HUMANA'Y
para la construccién | LAS ESTRATEGIAS
de una cultura de PARA LA
paz. TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 36180 - Enrique Low [ 655288 - 3. APROBADO | 14/04/2026
YORLADY FORMACION | Murtra-Interactuar PROMOVER EL USO 14.26 a
en el contexto RACIONAL DE LOS
productivo y social RECURSOS
de acuerdo con NATURALES A PARTIR
principios éticos DE CRITERIOS DE
para la construccion | SOSTENIBILIDAD Y
de una cultura de SUSTENTABILIDAD
paz. ETICA Y NORMATIVA
VIGENTE.
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 36180 - Enrique Low [ 655289 - 1. APROBADO | 14/04/2026
YORLADY FORMACION | Murtra-Interactuar PROMOVER MI 14.26 a
en el contexto DIGNIDAD Y LA DEL
OTRO A PARTIR DE
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de acuerdo con
principios éticos

LOS PRINCIPIOS Y
VALORES ETICOS

para la construccién | COMO APORTE EN LA
de una cultura de INSTAURACION DE
paz. UNA CULTURA DE PAZ
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 36180 - Enrique Low | 655290 - 2. APROBADO | 14/04/2026
YORLADY FORMACION | Murtra-Interactuar | ESTABLECER 14.27 a
en el contexto RELACIONES DE
productivo y social CRECIMIENTO
de acuerdo con PERSONALY
principios éticos COMUNITARIO A
para la construcciéon | PARTIR DEL BIEN
de una cultura de COMUN COMO
paz. APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 36182 - Resultado de | 655328 - 1. APROBADO | 24/02/2026
YORLADY FORMACION | Aprendizaje de la IDENTIFICAR LA 9.37 a
Induccién. DINAMICA
ORGANIZACIONAL
DEL SENA Y EL ROL DE
LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA'Y
EL DESARROLLO
PROFESIONAL.
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR | APROBADO| 09/04/2026
YORLADY FORMACION | PRACTICAS DE LAS NORMAS 12.08a

PROTECCION
AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO DE
ACUERDO CON LAS
POLITICAS
ORGANIZACIONALES
YLA

D RORAINRE vo2

VIGE

AMBIENTALES Y DE
SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO
LABORAL Y EL
ENTORNO SOCIAL EN
EL MARCO DE LA
SUSTENTABILIDAD




SENA

N

CC| 24412604 |LUZ FIGUEROA EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. APROBADO| 09/04/2026
YORLADY FORMACION | PRACTICAS DE MODIFICAR EL 12.08a
PROTECCION COMPORTAMIENTO
AMBIENTAL, DE ACUERDO CON LOS
SEGURIDAD Y RESULTADOS DE LA
SALUD EN EL REFLEXION
TRABAJO DE PERMANENTE DEL
ACUERDO CON LAS | CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICAS NORMATIVIDAD Y
ORGANIZACIONALES | BUENAS PRACTICAS
YLA AMBIENTALES Y DE
NORMATIVIDAD SST.
VIGENTE.
CC| 24412604 |LUZ FIGUEROA EN 37799 - APLICAR 655285 - 3. APROBADO| 09/04/2026
YORLADY FORMACION [ PRACTICAS DE INSPECCIONAR EL 12.08a
PROTECCION PUESTO DE TRABAJO
AMBIENTAL, Y LAS ACCIONES
SEGURIDAD Y DESARROLLADAS DE
SALUD EN EL ACUERDO CON LA
TRABAJO DE NORMATIVIDAD
ACUERDO CON LAS | AMBIENTAL Y SST
POLITICAS APLICABLE ALA
ORGANIZACIONALES [ OCUPACION.
YLA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC|24412604 |LUZ FIGUEROA EN 37799 - APLICAR 655286 - 1. APROBADO| 09/04/2026
YORLADY FORMACION [ PRACTICAS DE IDENTIFICAR LAS 12.08 a
PROTECCION NORMAS PARA
AMBIENTAL, REALIZAR TRABAJOS
SEGURIDAD Y DE FORMA SEGURA Y
SALUD EN EL RESPONSABLE CON EL
TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE EN
ACUERDO CON LAS |SU DESEMPENO
POLITICAS LABORAL TENIENDO
ORGANIZACIONALES | EN CUENTA EL
YLA ENTORNO SOCIAL Y
NORMATIVIDAD EL MARCO DE LA
VIGENTE. SUSTENTABILIDAD.
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CC|24412604 |LUZ FIGUEROA EN 37800 - GENERAR | 655323 - 1. APROBADO| 07/07/2026
YORLADY FORMACION | HABITOS DESARROLLAR 1141a
SALUDABLES DE HABILIDADES
VIDA MEDIANTE LA | PSICOMOTRICES EN
APLICACION DE EL CONTEXTO
PROGRAMAS DE PRODUCTIVO Y
ACTIVIDAD FISICA | SOCIAL.
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 24412604 |LUZ FIGUEROA EN 37800 - GENERAR | 655324 - 4. APROBADO | 07/07/2026
YORLADY FORMACION | HABITOS IMPLEMENTAR UN 11.41a
SALUDABLES DE PLAN DE ERGONOMIA
VIDA MEDIANTE LA |Y PAUSAS ACTIVAS
APLICACION DE SEGUN LAS
PROGRAMAS DE CARACTERISTICAS DE
ACTIVIDAD FISICA | LA FUNCION
EN LOS CONTEXTOS [PRODUCTIVA.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 24412604 |LUZ FIGUEROA EN 37800 - GENERAR | 655325 - 2. APROBADO | 07/07/2026
YORLADY FORMACION | HABITOS PRACTICAR HABITOS 1141a
SALUDABLES DE SALUDABLES
VIDA MEDIANTE LA | MEDIANTE LA
APLICACION DE APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE
ACTIVIDAD FiSICA | NUTRICION E
EN LOS CONTEXTOS | HIGIENE.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|24412604 |[LUZ FIGUEROA EN 37800 - GENERAR | 655326 - 3. EJECUTAR | APROBADO| 07/07/2026
YORLADY FORMACION | HABITOS ACTIVIDADES DE 1142 a
SALUDABLES DE ACONDICIONAMIENTO

VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE
PROGRAMAS DE
ACTIVIDAD FiSICA
EN LOS CONTEXTOS

cooRBR FOBA vo2

SOCI

FISICO ORIENTADAS
HACIA EL
MEJORAMIENTO DE
LA CONDICION FiSIcA
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVO Y
SOCIAL.




SENA

N

CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 38558 - Ejercer 655291 - 3. APROBADO| 13/04/2026
YORLADY FORMACION [ derechos PRACTICAR LOS 11.24a
fundamentales del DERECHOS
trabajo en el marco | FUNDAMENTALES EN
de la constitucién EL TRABAJO DE
politica y los ACUERDO CON LA
convenios CONSTITUCION
internacionales. POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 38558 - Ejercer 655292 - 2. VALORAR | APROBADO| 13/04/2026
YORLADY FORMACION | derechos LA IMPORTANCIA DE 11.24a
fundamentales del | LA CTUDADANIA
trabajo en el marco | LABORAL CON BASE
de la constitucién EN EL ESTUDIO DE
politica y los LOS DERECHOS
convenios HUMANOSY
internacionales. FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 38558 - Ejercer 655293 - 1. APROBADO | 13/04/2026
YORLADY FORMACION | derechos RECONOCER EL 11.24a
fundamentales del TRABAJO COMO
trabajo en el marco | FACTOR DE
de la constitucion MOVILIDAD SOCIALY
politica y los TRANSFORMACION
convenios VITAL CON
internacionales. REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIAY A
LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES EN
EL TRABA]JO.
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 38558 - Ejercer 655294 - 4. APROBADO | 13/04/2026
YORLADY FORMACION | derechos PARTICIPAR EN 11.24a
fundamentales del ACCIONES
trabajo en el marco | SOLIDARIAS
de la constitucion TENIENDO EN
politica y los CUENTA EL EJERCICIO
convenios DE LOS DERECHOS

internacionales.

HUMANQOS, DE LOS
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PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA.
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39371 - Operar 655333 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 30/05/2026
YORLADY FORMACION [ maquina de cadeneta | OPERACIONES DE 16.29 a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de RECUBRIDORA SEGUN
calidad METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39371 - Operar 655334 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
YORLADY FORMACION | maquina de cadeneta | MATERIALES, 13.19a
segin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad RECUBRIDORA SEGUN
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39371 - Operar 655335 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
YORLADY FORMACION | maquina de cadeneta | MAQUINA 13.20 a
seglin manuales RECUBRIDORA SEGUN
técnicos y FICHA TECNICA O
parametros de MUESTRA FISICA
calidad
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39372 - Operar 655305 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 18/08/2026
YORLADY FORMACION [ maquina de ciclo de | MATERIALES, 13.20 a
costura segun INSUMOS Y
procedimiento y HERRAMIENTAS EN
manuales técnicos | MAQUINA OJALADORA
Y BOTONADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39372 - Operar 655306 - 2. PREPARAR [ APROBADO| 18/08/2026
YORLADY FORMACION | maquina de ciclode | MAQUINA OJALADORA 13.21a
costura segun Y BOTONADORA
procedimiento y SEGUN FICHA
manuales técnicos TECNICA O MUESTRA
GOR-F-084 V(02| FISICA




SENA

N

CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39372 - Operar 655307 - 3. REALIZAR | APROBADO| 18/08/2026
YORLADY FORMACION [ maquina de ciclo de | OPERACIONES DE 13.21a
costura segin COSTURA EN
procedimiento y MAQUINA OJALADORA
manuales técnicos Y BOTONADORA
SEGUN METODO DE
TRABA]JO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FisicA
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39405 - Operar 655295 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
YORLADY FORMACION | méaquina plana segin | MAQUINA PLANA DE 1 8.52a
manuales técnicosy | AGUJA SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FISICA
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39405 - Operar 655296 - 1. ALISTAR | APROBADO| 27/03/2026
YORLADY FORMACION [ maquina plana segun | MATERIALES, 8.45a
manuales técnicosy [INSUMOSY
parametros de HERRAMIENTAS EN
calidad MAQUINA PLANA DE 1
AGUJA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39405 - Operar 655297 - 3. REALIZAR | APROBADO| 27/03/2026
YORLADY FORMACION | maquina plana segin [ OPERACIONES DE 8.49 a
manuales técnicosy | COSTURA EN
parametros de MAQUINA PLANA DE 1
calidad AGUJA SEGUN
METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39406 - Operar 655300 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
YORLADY FORMACION | maquina fileteadora | MAQUINA 13.29a
seglin manuales SOBREHILADORA
técnicos y SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FisicA
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39406 - Operar 655301 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
YORLADY FORMACION | maquina fileteadora | MATERIALES, 13.29 a
seglin manuales INSUMOS Y
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técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad SOBREHILADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39406 - Operar 655302 - 3. REALIZAR | APROBADO| 27/03/2026
YORLADY FORMACION [ maquina fileteadora | OPERACIONES DE 13.30 a
segun manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE
TRABA]JO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39811 - Fomentar 655329 - 3. EMPLEAR | APROBADO| 07/07/2026
YORLADY FORMACION | cultura CAPACIDAD CREATIVA 12.22 a
emprendedora segin | EINNOVADORA
habilidades y SEGUN ESTRATEGIA
competencias EMPRENDEDORA.
personales
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39811 - Fomentar 655330 - 2. APROPIAR [ APROBADO| 07/07/2026
YORLADY FORMACION | cultura EL PROCESO DE TOMA 12.22 a
emprendedora segiin | DE DECISIONES
habilidades y PERSONALES EN SU
competencias COTIDIANIDAD,
personales SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39811 - Fomentar 655331 - 4. APROBADO| 07/07/2026
YORLADY FORMACION | cultura RELACIONAR LA 12.23 a
emprendedora segiin | IMPORTANCIA DE LA
habilidades y NEGOCIACION CON EL
competencias EMPRENDIMIENTO
personales SEGUN LAS
NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION
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CC| 24412604 LUZ FIGUEROA EN 39811 - Fomentar 655332 - 1. APROBADO| 07/07/2026
YORLADY FORMACION | cultura ESTABLECER 12.22a
emprendedora segiin | CARACTERISTICAS Y
habilidades y COMPETENCIAS
competencias EMPRENDEDORAS
personales PERSONALES DE
ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL
ENTORNO.
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS | EN 2 - RESULTADOS DE | 654964 - APLICAREN |POR
NED FORMACION | APRENDIZAJE LA RESOLUCION DE EVALUAR
ETAPA PRACTICA PROBLEMAS REALES
DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y
DESTREZAS
PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACION
ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS | EN 36180 - Enrique Low [ 655287 - 4. APROBADO | 14/04/2026
NED FORMACION | Murtra-Interactuar CONTRIBUIR CON EL 14.26 a
en el contexto FORTALECIMIENTO
productivo y social DE LA CULTURA DE
de acuerdo con PAZ A PARTIR DE LA
principios éticos DIGNIDAD HUMANA'Y
para la construccion | LAS ESTRATEGIAS
de una cultura de PARA LA
paz. TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.
CC|42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS |EN 36180 - Enrique Low [ 655288 - 3. APROBADO | 14/04/2026
NED FORMACION | Murtra-Interactuar PROMOVER EL USO 14.26 a
en el contexto RACIONAL DE LOS
RECURSOS
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de acuerdo con NATURALES A PARTIR
principios éticos DE CRITERIOS DE
para la construccién | SOSTENIBILIDAD Y
de una cultura de SUSTENTABILIDAD
paz. ETICA Y NORMATIVA
VIGENTE.
CC|42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS |EN 36180 - Enrique Low [ 655289 - 1. APROBADO | 14/04/2026
NED FORMACION | Murtra-Interactuar PROMOVER MI 14.26 a
en el contexto DIGNIDAD Y LA DEL
productivo y social OTRO A PARTIR DE
de acuerdo con LOS PRINCIPIOS Y
principios éticos VALORES ETICOS
para la construccién | COMO APORTE EN LA
de una cultura de INSTAURACION DE
paz. UNA CULTURA DE PAZ
CCl42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS |EN 36180 - Enrique Low | 655290 - 2. APROBADO| 14/04/2026
NED FORMACION | Murtra-Interactuar ESTABLECER 14.27 a
en el contexto RELACIONES DE
productivo y social CRECIMIENTO
de acuerdo con PERSONAL Y
principios éticos COMUNITARIO A
para la construccién | PARTIR DEL BIEN
de una cultura de COMUN COMO
paz. APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS | EN 36182 - Resultado de | 655328 - 1. APROBADO | 24/02/2026
NED FORMACION [ Aprendizaje de la IDENTIFICAR LA 9.37a
Induccién. DINAMICA
ORGANIZACIONAL
DEL SENAY EL ROL DE
LA FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU
PROYECTO DE VIDA'Y
EL DESARROLLO
PROFESIONAL.
CC|42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS |EN 37799 - APLICAR 655283 - 2. CUMPLIR | APROBADO| 09/04/2026
NED FORMACION PRAW@_BM v02| LAS NORMAS 12.08a
PROTECCION AMBIENTALES Y DE




AMBIENTAL, SST, TENIENDO EN
SEGURIDAD Y CUENTA EL AMBITO
SALUD EN EL LABORAL Y EL
TRABAJO DE ENTORNO SOCIAL EN
ACUERDO CON LAS | EL MARCO DE LA
POLITICAS SUSTENTABILIDAD
ORGANIZACIONALES
Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC| 42146211 |FRANCY |LOPEZRODAS |EN 37799 - APLICAR 655284 - 4. APROBADO [ 09/04/2026
NED FORMACION [ PRACTICAS DE MODIFICAR EL 12.08 a
PROTECCION COMPORTAMIENTO
AMBIENTAL, DE ACUERDO CON LOS
SEGURIDAD Y RESULTADOS DE LA
SALUD EN EL REFLEXION
TRABAJO DE PERMANENTE DEL
ACUERDO CON LAS | CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICAS NORMATIVIDAD Y
ORGANIZACIONALES | BUENAS PRACTICAS
YLA AMBIENTALES Y DE
NORMATIVIDAD SST.
VIGENTE.
CC|42146211 |FRANCY [LOPEZRODAS [EN 37799 - APLICAR 655285 - 3. APROBADO | 09/04/2026
NED FORMACION [ PRACTICAS DE INSPECCIONAR EL 12.08 a
PROTECCION PUESTO DE TRABAJO
AMBIENTAL, Y LAS ACCIONES
SEGURIDAD Y DESARROLLADAS DE
SALUD EN EL ACUERDO CON LA
TRABAJO DE NORMATIVIDAD
ACUERDO CON LAS | AMBIENTAL Y SST
POLITICAS APLICABLE A LA
ORGANIZACIONALES [ OCUPACION.
Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
CC|42146211 |FRANCY [LOPEZRODAS [EN 37799 - APLICAR 655286 - 1. APROBADO | 09/04/2026
NED FORMACION | PRACTICAS DE IDENTIFICAR LAS 12.08 a
PROTECCION NORMAS PARA

AMBESRA0g4v00
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SENA

N

SEGURIDAD Y DE FORMA SEGURA Y
SALUD EN EL RESPONSABLE CON EL
TRABAJO DE MEDIO AMBIENTE EN
ACUERDO CON LAS | SU DESEMPENO
POLITICAS LABORAL TENIENDO
ORGANIZACIONALES | EN CUENTA EL
Y LA ENTORNO SOCIAL Y
NORMATIVIDAD EL MARCO DE LA
VIGENTE. SUSTENTABILIDAD.
CC|42146211 |FRANCY [LOPEZRODAS [EN 37800 - GENERAR [ 655323 - 1. APROBADO | 07/07/2026
NED FORMACION | HABITOS DESARROLLAR 1141a
SALUDABLES DE HABILIDADES
VIDA MEDIANTE LA | PSICOMOTRICES EN
APLICACION DE EL CONTEXTO
PROGRAMAS DE PRODUCTIVO Y
ACTIVIDAD FiSICA | SOCIAL.
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC| 42146211 |FRANCY |LOPEZRODAS |EN 37800 - GENERAR | 655324 - 4. APROBADO | 07/07/2026
NED FORMACION | HABITOS IMPLEMENTAR UN 11.41a
SALUDABLES DE PLAN DE ERGONOMIA
VIDA MEDIANTE LA |Y PAUSAS ACTIVAS
APLICACION DE SEGUN LAS
PROGRAMAS DE CARACTERISTICAS DE
ACTIVIDAD FiSICA | LA FUNCION
EN LOS CONTEXTOS [PRODUCTIVA.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES.
CC|42146211 |FRANCY [LOPEZRODAS [EN 37800 - GENERAR [ 655325 - 2. APROBADO | 07/07/2026
NED FORMACION | HABITOS PRACTICAR HABITOS 1141a
SALUDABLES DE SALUDABLES
VIDA MEDIANTE LA | MEDIANTE LA
APLICACION DE APLICACION DE
PROGRAMAS DE FUNDAMENTOS DE
ACTIVIDAD FiSICA | NUTRICION E
EN LOS CONTEXTOS |HIGIENE.

PRODUCTIVOS Y
SOCIAHS: £ 0g4 vig2
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CC| 42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS |EN 37800 - GENERAR 655326 - 3. EJECUTAR | APROBADO| 07/07/2026
NED FORMACION | HABITOS ACTIVIDADES DE 1142a
SALUDABLES DE ACONDICIONAMIENTO
VIDA MEDIANTE LA | FISICO ORIENTADAS
APLICACION DE HACIA EL
PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACTIVIDAD FiSICA | LA CONDICION FiSICA
EN LOS CONTEXTOS | EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y PRODUCTIVO Y
SOCIALES. SOCIAL.
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS | EN 38558 - Ejercer 655291 - 3. APROBADO | 13/04/2026
NED FORMACION | derechos PRACTICAR LOS 11.24a
fundamentales del DERECHOS
trabajo en el marco | FUNDAMENTALES EN
de la constituciéon EL TRABAJO DE
politica y los ACUERDO CON LA
convenios CONSTITUCION
internacionales. POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS | EN 38558 - Ejercer 655292 - 2. VALORAR | APROBADO| 13/04/2026
NED FORMACION | derechos LA IMPORTANCIA DE 11.24a
fundamentales del | LA CTUDADANIA
trabajo en el marco | LABORAL CON BASE
de la constitucién EN EL ESTUDIO DE
politica y los LOS DERECHOS
convenios HUMANOSY
internacionales. FUNDAMENTALES EN
EL TRABAJO.
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS |EN 38558 - Ejercer 655293 - 1. APROBADO | 13/04/2026
NED FORMACION | derechos RECONOCER EL 11.24a
fundamentales del TRABAJO COMO
trabajo en el marco | FACTOR DE
de la constitucién MOVILIDAD SOCIAL Y
politica y los TRANSFORMACION
convenios VITAL CON
internacionales. REFERENCIA A LA
FENOMENOLOGIA Y A
LOS DERECHOS
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FUNDAMENTALES EN
EL TRABA]JO.
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS |EN 38558 - Ejercer 655294 - 4, APROBADO | 13/04/2026
NED FORMACION [ derechos PARTICIPAR EN 11.24a
fundamentales del ACCIONES
trabajo en el marco | SOLIDARIAS
de la constituciéon TENIENDO EN
politica y los CUENTA EL EJERCICIO
convenios DE LOS DERECHOS
internacionales. HUMANOS, DE LOS
PUEBLOS Y DE LA
NATURALEZA.
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS |EN 39371 - Operar 655333 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 30/05/2026
NED FORMACION [ maquina de cadeneta | OPERACIONES DE 16.29 a
segun manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de RECUBRIDORA SEGUN
calidad METODO DE TRABAJO,
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS |EN 39371 - Operar 655334 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
NED FORMACION [ maquina de cadeneta | MATERIALES, 13.19a
segin manuales INSUMOS Y
técnicosy HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad RECUBRIDORA SEGUN
FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS |EN 39371 - Operar 655335 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
NED FORMACION | méaquina de cadeneta | MAQUINA 13.20 a
segin manuales RECUBRIDORA SEGUN
técnicos y FICHA TECNICA O
parametros de MUESTRA FISICA
calidad
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZRODAS |EN 39372 - Operar 655305 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 18/08/2026
NED FORMACION [ maquina de ciclo de | MATERIALES, 13.20 a
costura segun INSUMOS Y

ProcesiRI¢nEsEY vo2

manuales técnicos

HERRAMIENTAS EN
MAQUINA OJALADORA
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Y BOTONADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZRODAS |EN 39372 - Operar 655306 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 18/08/2026
NED FORMACION | maquina de ciclode | MAQUINA OJALADORA 13.21a
costura segin Y BOTONADORA
procedimiento y SEGUN FICHA
manuales técnicos TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZRODAS |EN 39372 - Operar 655307 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 18/08/2026
NED FORMACION | maquina de ciclo de | OPERACIONES DE 13.21a
costura segun COSTURA EN
procedimiento y MAQUINA OJALADORA
manuales técnicos Y BOTONADORA
SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC|42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS | EN 39405 - Operar 655295 - 2. PREPARAR | APROBADO | 27/03/2026
NED FORMACION | méaquina plana segin | MAQUINA PLANA DE 1 8.52a
manuales técnicosy | AGUJA SEGUN FICHA
pardmetros de TECNICA O MUESTRA
calidad FISICA
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZRODAS |EN 39405 - Operar 655296 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
NED FORMACION | maquina plana segin | MATERIALES, 8.45a
manuales técnicosy [INSUMOSY
parametros de HERRAMIENTAS EN
calidad MAQUINA PLANA DE 1
AGUJA SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZRODAS |EN 39405 - Operar 655297 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 27/03/2026
NED FORMACION | maquina plana segin [ OPERACIONES DE 8.49 a
manuales técnicosy | COSTURA EN
parametros de MAQUINA PLANA DE 1
calidad AGUJA SEGUN

METODO DE TRABAJO,
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FICHA TECNICA O
MUESTRA FISICA
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZRODAS |EN 39406 - Operar 655300 - 2. PREPARAR [ APROBADO | 27/03/2026
NED FORMACION | maquina fileteadora | MAQUINA 13.29 a
segin manuales SOBREHILADORA
técnicos y SEGUN FICHA
parametros de TECNICA O MUESTRA
calidad FisicA
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZRODAS |EN 39406 - Operar 655301 - 1. ALISTAR [ APROBADO| 27/03/2026
NED FORMACION | maquina fileteadora | MATERIALES, 13.29 a
segun manuales INSUMOS Y
técnicos y HERRAMIENTAS EN
parametros de MAQUINA
calidad SOBREHILADORA
SEGUN FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZRODAS |EN 39406 - Operar 655302 - 3. REALIZAR [ APROBADO| 27/03/2026
NED FORMACION | maquina fileteadora |[OPERACIONES DE 13.30a
segin manuales COSTURA EN
técnicos y MAQUINA
parametros de SOBREHILADORA
calidad SEGUN METODO DE
TRABAJO, FICHA
TECNICA O MUESTRA
FISICA
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZRODAS |EN 39811 - Fomentar 655329 - 3. EMPLEAR | APROBADO| 07/07/2026
NED FORMACION | cultura CAPACIDAD CREATIVA 12.22a
emprendedora segiin | E INNOVADORA
habilidades y SEGUN ESTRATEGIA
competencias EMPRENDEDORA.
personales
CC| 42146211 FRANCY |LOPEZRODAS |EN 39811 - Fomentar 655330 - 2. APROPIAR [ APROBADO| 07/07/2026
NED FORMACION | cultura EL PROCESO DE TOMA 12.22a

emprendedora segin
habilidades y
competencias
personales

DE DECISIONES
PERSONALES EN SU
COTIDIANIDAD,
SEGUN EL
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COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
CC|42146211 FRANCY | LOPEZ RODAS | EN 39811 - Fomentar 655331 - 4. APROBADO | 07/07/2026
NED FORMACION | cultura RELACIONAR LA 12.23 a
emprendedora segiin | IMPORTANCIA DE LA
habilidades y NEGOCIACION CON EL
competencias EMPRENDIMIENTO
personales SEGUN LAS
NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION
CC|42146211 FRANCY |LOPEZ RODAS | EN 39811 - Fomentar 655332 -1. APROBADO| 07/07/2026
NED FORMACION | cultura ESTABLECER 12.22 a
emprendedora segiin | CARACTERISTICAS Y
habilidades y COMPETENCIAS
competencias EMPRENDEDORAS
personales PERSONALES DE

ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL
ENTORNO.
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